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E l pasado mes de mayo celebramos de nuevo el Congreso de 
Gestores de Flotas, evento que AEGFA viene organizando desde 
el 2008 y que con esta convocatoria ¡ya ha sumado su XVI edi-
ción! Fue en un marco ya tradicional y que complementa el 

contenido del Congreso, dentro del Automobile Barcelona, el certamen 
bianual más importante del sector en nuestro país, donde se presentaron 
las novedades de las marcas participantes, con una creciente presencia 
de vehículos asiáticos y numerosos modelos 100% eléctricos.

En el Congreso, del que os ofrecemos un detallado resumen, se alternaron 
presentaciones y mesas redondas en torno a temáticas de candente ac-
tualidad en la gestión de flotas y la movilidad corporativa: electrificación 
de los vehículos de empresa, con los cambios que comporta relativos a 
operativa y necesidades de recarga, novedades de herramientas tecnoló-
gicas que propician una flota más conectada y segura, y nuevas fórmulas 
de movilidad a disposición de las empresas.

Como es habitual en los eventos de AEGFA, el networking e intercam-
bio de experiencias forman parte esencial del encuentro y complemen-
tan el programa de contenidos. La mesa redonda de Gestores de Flotas 
al final del Congreso contribuyó a ello y desde esta columna agradece-
mos sinceramente a los participantes a la misma por sus comentarios y 
aportaciones.

Agradecemos en igual medida a todos los asistentes, ponentes y empre-
sas patrocinadoras, sin cuya participación y apoyo no sería posible anual-
mente la organización del Congreso de Gestores de Flotas.

Jaume Verge
Vicepresidente de AEGFA
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Mercedes-Benz
Empresas

Mercedes-Benz Empresas te presenta el GLC SUV como el mejor 
aliado para tu negocio. Su conducción dinámica, su eficiencia y la más 
avanzada tecnología están a tu servicio y a la de tu movilidad. 

Déjate impresionar por el diseño de sus líneas y sus proporciones, y 
sumérgete en un interior repleto de confort que hará que cada trayecto 
sea una experiencia única.

Nuevo GLC. 
Potencia tu empresa con un socio a tu medida.

• Sistema MBUX de última generación.
• Maletero con capacidad de 600 litros.
• También disponible en versión Híbrida Enchufable 

(diésel y gasolina).
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XVI CONGRESO AEGFA
DE GESTORES DE FLOTAS Y DE MOVILIDAD2023

El jueves 11 de mayo AEGFA celebró su XVI Congreso de Gestores de Flotas y de Movilidad con un 
completo programa de ponencias y expertos que centraron sus intervenciones en la electrificación 
de los parques móviles corporativos y en las tecnologías como herramientas para la optimización 
de la gestión.

M ás de 350 gestores de flotas, mo-
vilidad y profesionales del sector 
de la movilidad corporativa se re-
unieron en Barcelona para asistir al 

Congreso AEGFA. En su edición decimosexta, el 
evento se celebró, como viene siendo habitual 
en los años impares, en el marco de Automobile 
Barcelona, el único salón del automóvil interna-
cional de nuestro país. 

José Miguel García Guirado, Director de Au-
tomobile Barcelona, dio la bienvenida institu-
cional a los asistentes junto a Victor Noguer  
y Jaume Verge, Presidente y Vicepresidente de 
AEGFA respectivamente.

El programa de ponencias se inauguró con 
la presencia de Manuel Burdiel, Director Co-
mercial de Arval, que presentó las implicaciones 
para las empresas de la futura Ley de Movilidad 
Sostenible. WLTP: 20.1-23.1 kWh/100 km y CO₂: 0 g/km. 

Cifras preliminares. Sujeto a certificación definitiva. 
Vehículo equipado con el opcional Performance pack.

Polestar 3

El SUV de la
era eléctrica 

Apúntate a nuestro próximo evento para 
empresas en octubre donde podrás 
conocer el Polestar 3. Plaza limitadas.

AF PRENSA POLESTAR3 240x340.indd   1AF PRENSA POLESTAR3 240x340.indd   1 11/7/23   08:1411/7/23   08:14
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Oriol Ribas, Director de Comunicación de AE-
GFA, expuso el impacto medioambiental de los 
vehículos eléctricos enchufables, dejando claro 
que la movilidad eléctrica también implica una 
huella de carbono si su fabricación y recarga no 
se realiza mediante fuentes de energía renova-
bles y sostenibles.

La primera mesa redonda del día reunió a 
Francisco Valiente, Senior Sales & Business De-
velopment de Geotab, Wandrille Echalier, Di-
rector Comercial de Optima Fleet, Pablo Petri-
ni, Country Manager de Optimum Automotive, 
y Mario Martínez, Country Manager de Targa 
Telematics. 

Todos ellos coincidieron en la importancia de 
disponer de una flota conectada así como de 
las grandes ventajas de contar herramientas de 
gestión adaptadas a las necesidades de movili-
dad de las empresas. Solo con información y un 
buen tratamiento de los datos es posible optimi-
zar el uso y los costes de una flota.

En este sentido, Jean Miguel Escobar, Res-
ponsable de B2B y Partenariado de Norauto, ex-
puso las claves y ventajas de un adecuado man-
tenimiento de las unidades que componen una 
flota. Unos beneficios especialmente importan-
tes en materia de seguridad y productividad.

Por otro lado, Pedro Parra, Head of Sales de 
Polestar, presentó a los asistentes la gama y fu-
turos lanzamientos de esta nueva marca de ori-
gen sueco con modelos 100% eléctricos ubica-
dos en los segmentos Premium y Luxury.

Tras el siempre animado Coffee-Break, la ac-
tividad volvía a la sala de ponencias con una pre-
sentación de Albert Díez, Responsable de Movi-
lidad Eléctrica Grandes Clientes de Iberdrola en 
Cataluña. Díez argumentó la oportunidad que 
supone la movilidad eléctrica para España, pre-
sentando los planes de futuro y soluciones para 
empresas de Iberdrola.

El propio Díez también participó en la se-
gunda mesa redonda de la jornada junto a Jean 

AEGFA | XVI Congreso de Gestores de Flotas y de Movilidad 2023
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Miguel Escobar (Norauto), Isabel Muñiz, Mar-
keting Manager de MICHELIN Connected Fleet, 
Omar Sánchez, Responsable de Consulting y del 
Arval Mobility Observatory de Arval, y Santiago 
Velázquez, Director de Comunicación y Sosteni-
bilidad de Línea Directa Aseguradora.

Bajo el título “Servicios y tecnología para la 
electrificación de parques móviles”, los integran-
tes de esta mesa redonda destacaron la impor-

La mesa redonda de 
gestores destacó, entre otros 
elementos, las dificultades 
todavía existentes para 
renovar la flota debido a la 
falta de stock de vehículos

XVI Congreso de Gestores de Flotas y de Movilidad 2023 | AEGFA
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tancia de seguir implantando herramientas y 
servicios que permitan llevar a cabo de forma 
ordenada y correcta el proceso de electrifica-
ción de las flotas, haciendo especial hincapié en 
la necesidad de seguir ampliando la red de pun-
tos de recarga pública.

En este sentido, Edwin Acosta, Associate 
Partner de REDEX Servicios Estratégicos, reali-
zó una interesante ponencia donde se comparó 
el TCM (Total Cost of Mobility) de diferentes mo-
torizaciones (Gasolina, diésel, BEV y PHEV), con-
cluyendo que los costes de los eléctricos puros 
se equilibran con el resto de tecnologías a me-
dida que se incrementa el uso y kilometraje de 
los primeros.

Como ya es tradición, Jaume Verge moderó la 
mesa redonda de gestores de flotas que en esta 
ocasión estuvo conformada por David Arranz 
(Fluidra), Jordi González (Sanofi), Sergio Orte-
ga (FGC) e Ismael Vallecillo (COPISA). Todo ellos 
expusieron diferentes casuísticas y necesidades, 
destacando el especial interés en el proceso de 
electrificación, los problemas todavía existentes 
en la implantación de dispositivos telemáticos 
a nivel interno o las dificultades para renovar la 
flota debido a la falta de stock de vehículos.

El evento terminó con un cocktail relacional 
donde los asistentes pudieron terminar de com-
partir conocimientos y experiencias entre profe-
sionales de la gestión de flotas. (

AEGFA | XVI Congreso de Gestores de Flotas y de Movilidad 2023
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Nuestro objetivo, liderar la
movilidad sostenible de nuestros
clientes.

En ALD Automotive
apostamos por la
electrificación de las flotas.
Estamos comprometidos con la
sostenibilidad y el medio ambiente
y ayudamos a nuestros clientes en la
transición energética de sus flotas.

Ready
to
switch

#ReadyToMoveYou
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ELECTR ALD 206 x 143 + 3.pdf   1   5/4/23   11:41
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bp Fleet Solutions

Tengas un vehículo o tengas mil, las soluciones profesionales  
de bp simplifican la gestión de la movilidad de tu empresa, con 
más de 30 funciones y ventajas que la convierten en la opción 
más completa del mercado.

Crea tu cuenta  
gratuita o infómate

Un Plus en

simplicidad
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GALA Y PREMIOS FLOTAS 2023

HOTEL EUROSTARS MADRID TOWER

JUEVES, 23 DE NOVIEMBRE 2023

¡PRESENTA TU CANDIDATURA!

Queremos conocer y premiar las mejores prácticas del sector  
de las flotas y la movilidad corporativa.

 
Ya seas un gestor de flotas o una empresa proveedora, te mereces ser reconocido.  

Elije la categoría a la que quieres presentar tu candidatura, entra en la web  
y formalízala de forma sencilla y en pocos pasos.

¡No te pierdas la noche más importante y especial de nuestro sector!

AEGFA | XVI Congreso de Gestores de Flotas y de Movilidad 2023
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GESTORES | Sergio Ortega, Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya 

“Para renovar la flota, hay que 
escuchar siempre a quienes utilizan 

los vehículos”

Sergio Ortega
GESTOR DE FLOTA DE FGC

Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya (FGC) es una empresa pública que gestiona servicios 
ferroviarios, turísticos y de montaña. Opera trenes de pasajeros y mercancías, además de teleféricos, 
cremalleras, telesillas, telecabinas y remontes. Al frente de la gestión de la flota se encuentra Sergio 
Ortega, quien maneja un parque variado, muy repartido geográficamente, sostenible y, como es habitual 
en algunas administraciones públicas, en propiedad.

La mayor parte de la flota de FGC es de propiedad, 
¿Qué ventajas les aporta tener los vehículos en 
propiedad? ¿Se plantean apostar por otras fór-
mulas como el renting a corto o medio plazo?
La práctica totalidad de los vehículos que com-
ponen la flota de FGC son vehículos de trabajo 
de uso intensivo, con un alto nivel de kilome-
traje anual, rotulados y adaptados a las necesi-
dades de carga según su uso. A día de hoy con-
sideramos que disponer una flota de vehículos 
en propiedad tiene mayores ventajas que cual-
quier otra alternativa de adquisición. Entre estas 
ventajas, en primer lugar, podemos destacar el 

control total sobre ellos, lo que supone la deter-
minación en su uso, quienes los conducen, man-
tenimientos y revisiones o adaptaciones opera-

tivas cómo instalación de grúas, saleros, viales, 
entre otros. Así mismo, el hecho de disponer de 
vehículos en propiedad nos aporta flexibilidad 
respecto a su momento de substitución, pu-
diendo ajustar su vida útil unos meses cuando 
se retrasa la entrega de nuevos vehículos.

También cabe destacar que según los últi-
mos estudios comparativos que internamente 
hemos realizado disponer de la flota en propie-
dad a largo plazo supone un ahorro económico. 
Aunque puede suponer un desembolso inicial 
de adquisición alto, un uso intensivo y ade-
cuado mantenimiento del vehículo durante su 

 Según los últimos estudios 
comparativos que internamente 
hemos realizado, disponer de la 
flota en propiedad a largo plazo 
supone un ahorro económico 
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La preparación de una licitación pública supone 
un gran esfuerzo por parte de todos los implica-
dos y requiere de unos plazos legales amplios de 
publicidad y tramitación. Esto hace que una vez 
iniciado el procedimiento dispongamos de muy 
poca flexibilidad para adaptarnos a incidencias 
y cambios no previstos en el mercado. 

¿De qué forma se realizan las operaciones rela-
cionadas con el servicio posventa y la repara-
ción de vehículos?
FGC no sólo somos un operador de movilidad 
ferroviaria, también gestionamos diversas es-
taciones de esquí dispersas en el territorio de 
Cataluña. Esto supone disponer de distintas ba-
ses a lo largo y ancho del territorio catalán, algu-
nas de ellas en emplazamientos de baja densi-
dad poblacional. La atomización de las bases en 
territorios muy divergentes dificulta considera-

blemente la gestión centralizada del servicio de 
mantenimientos de los vehículos. 

Pese a que hasta hace poco la gestión del 
mantenimiento de los vehículos se realizaba 
desde cada centro o base de forma descentra-
lizada, este último año en FGC hemos optado 
por centralizar todo este servicio mediante una 
sola licitación. Esta licitación incluye el mante-
nimiento de toda la tipología de vehículos de los 
que disponemos para todas las especialidades. 
El adjudicatario podrá desarrollar los servicios 
mediante talleres propios, franquiciados, red de 
talleres o subcontratados. En cualquier caso, el 
interlocutor será único para FGC. Ello supon-
drá facilitar y mejorar la gestión diaria del man-
tenimiento de los vehículos de la flota además 
de tener el control centralizado de los manteni-
mientos y revisiones de nuestros vehículos, fa-
cilitando también el disponer de toda la infor-
mación necesaria para el cálculo de la huella de 
carbono de los gases de los vehículos.  

A la hora de elaborar el pliego de condiciones para 
renovar o ampliar la flota, ¿cuáles son los puntos 
principales a tener en cuenta, más allá del precio?
En FGC tenemos establecida una política de 
renovación que se basa en su antigüedad o 
en su desgaste. Referente a la antigüedad, 

vida útil hace que a largo plazo sea económi-
camente más ventajoso que otras soluciones 
cómo el renting.

Esta última crisis en el suministro de vehícu-
los nos ha reforzado en nuestra posición pues 
de haber tenido la flota en renting podría haber 
supuesto el quedarnos sin flota de vehículos, 
teniendo en cuenta que hubiésemos tenido que 
retornar los del contrato anterior sin disponer 
de los nuevos en un largo período. Cabe tener 
en cuenta que FGC es una empresa pública y 
tenemos unas regulaciones muy estrictas res-
pecto a la adjudicación de contratos; y la rigidez 
de la normativa nos habría dificultado prorrogar 
un hipotético contrato de renting. En nuestro 
caso, al ser los vehículos de propiedad, hemos 
ampliado su vida útil para cubrir el período ne-
cesario hasta que llegaran las nuevas unidades.

¿Ha afectado de alguna forma la falta de stock 
de vehículos en la renovación de la flota?¿Cómo 
han afrontado esta incidencia?
El plazo de entrega de los nuevos vehículos nos 
ha impactado directamente en la gestión de la 
flota. El no recibirlos en el plazo previsto y tener 
que alargar los plazos de entrega de las nuevas 
licitaciones, ha supuesto ampliar la vida útil de 
los que teníamos previsto dar de baja de la flo-
ta y reestructurar entre diferentes áreas para 
mantener el servicio operativo. Así mismo, nos 
hemos visto obligados a reformular en diversas 
ocasiones las licitaciones que teníamos prepa-
radas para su publicación, pues la limitación de 
opciones en el mercado junto con el conside-
rable incremento de precios de los vehículos y 
los plazos de entrega suponía un alto riesgo de 
que nuestras licitaciones quedaran desiertas. 

 FGC es una empresa verde 
y priorizamos la elección del 
vehículo que medioambientalmente 
sea más sostenible, siempre que 
operativamente sea factible. 



CARGO:

Somos un equipo de personas, 
por lo que realmente es el equipo 
de Aprovisionamientos quienes 
gestionan la flota de forma 
transversal en FGC 


FLOTA:

130 unidades 


MÉTODO DE ADQUISICIÓN PRINCIPAL: 

Propiedad


EDAD RENOVACIÓN MEDIA DE LOS VEHÍCULOS DE LA FLOTA: 

12 años


AÑOS DE EXPERIENCIA COMO GESTOR DE FLOTAS:

3 años



OTRAS FUNCIONES:

Gestión de contratos transversales 
(suministro de carburantes, 
uniformidad, gestión de residuos, 
material de oficina, aduanas, 
agencia de viajes, etc.), seguimiento 
y justificación de fondos europeos, 
procesos de compra estratégica 
racionalizada, Oficina Técnica de la 
Dirección Económico-financiera
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está establecido que debe estudiarse la repo-
sición del vehículo en el momento que supe-
re los 12 años. En el caso del desgaste, tene-
mos establecido que los vehículos de gasolina 
y diésel será cuándo cumplan los 200.000  
y 250.000 kilómetros, respectivamente. En el 
caso de los vehículos eléctricos la renovación 
por desgaste se activa el estudio de su reposi-
ción en el momento en el que la vida de su ba-
tería sea inferior al 70%.

Llegado el momento de la renovación de la 
flota, siempre establecemos criterios de valo-
ración basados en la calidad-precio. El precio 
siempre será el 50% o inferior de la valoración 
total, puesto que la calidad basada en la seguri-
dad (ADAS), comodidad en la conducción, o ga-
rantías suponen el restante del total de la pun-
tuación. La selección de estos criterios se basa 
en las reuniones mantenidas con los usuarios 
de los vehículos para determinar qué necesida-
des son las mínimas aceptadas y cuáles supon-
drían un valor añadido al vehículo. Las primeras 
serán condiciones obligatorias y las segundas 
serán aquellas que se puntuarán para determi-
nar qué vehículo dispone de la mejor relación 
calidad-precio. 

Cada vehículo se estudia individualmente y 
la licitación se personaliza para dar cobertura 
a las necesidades expresadas por los distintos 
usuarios.

¿Cómo están afrontando el proceso de electrifi-
cación de la flota? ¿Es, a día de hoy, factible elec-
trificar todo el parque móvil de FGC teniendo en 
cuenta su casuística operativa?
FGC es una empresa verde y priorizamos la 
elección del vehículo que medioambientalmen-
te sea más sostenible, siempre que operativa-
mente sea factible. En primer lugar, siempre se 
proponen vehículos 100% eléctricos a los usua-
rios. Si por su uso en largas distancias o por ope-
ratividad de turnos continuados no hay tiempo 

suficiente para su carga, en segundo lugar pro-
ponemos híbridos enchufables o híbridos. Los 
vehículos de combustión tradicional (gasolina y 
diésel) únicamente se seleccionan en aquellos 
casos en los que el mercado no ofrece alternati-
vas, cómo son las pick-up o todoterrenos de al-
tas prestaciones de montaña. La falta de oferta 
en el mercado eléctrico de este tipo de vehícu-
los es el último escollo que nos impide poder es-
tudiar la electrificación total de la flota de FGC. 

En cuanto a los puntos de recarga, ¿dónde re-
cargan las baterías los vehículos? ¿De qué tipo 
de cargadores disponen actualmente? 

Nuestros vehículos se dispersan a lo largo del 
territorio de Cataluña y en cada base en el que 
se prevé disponer de vehículos eléctricos se 
hace la instalación de un punto de recarga se-
mirrápida. Mientras el vehículo esté en la base 
puede recargarse a un precio muy competitivo. 
Fuera de las bases, estamos en conversaciones 
con operadores de carga eléctrica para poder 
realizar las cargas necesarias mientras el vehí-
culo está en servicio. 

Así mismo, estamos instalando también 
puntos de recarga de vehículos eléctricos en 
espacios destinados al público, especialmente 
en los puntos turísticos gestionados y estacio-
nes de montaña.

Teniendo en cuenta que, en muchas ocasiones, 
los vehículos y conductores deben afrontar 
trayectos en situaciones complicada, ¿se rea-
lizan cursos y formaciones específicas para los 
usuarios de la flota?
Si, en FGC realizamos periódicamente cursos 
prácticos de conducción segura y eficiente para 
el personal que en el desarrollo de su trabajo 
deben desplazarse con vehículo.  Desde hace 
ya unos años se ha puesto el foco en asegurar 
que el personal que utiliza de forma habitual el 
vehículo como herramienta de trabajo tenga la 
formación suficiente para afrontar los posibles 
peligros e imprevistos que pueden sucederse 
en la carretera. También, y en línea a los objeti-
vos corporativos de sostenibilidad, se incide en 
formar a los usuarios para un tipo de conduc-
ción eficiente. 

Más allá de la movilidad derivada de la flota, 
¿disponen los empleados de FGC de algún otro 
tipo de servicio de movilidad para realizar los 
desplazamientos al trabajo?
Como operador de movilidad fomentamos en 
primer término el transporte público. Por ello, 
todo el personal de FGC dispone de tarjetas 
para el uso del transporte público. 

Los vehículos de la flota sólo están destina-
dos a determinadas actividades relacionadas 
con la operativa, como el traslado de personas 
y transporte de mercancías. 

En las estaciones de montaña también dis-
ponemos de bicicletas para facilitar el traslado 
del personal por dentro de las instalaciones de 
la estación.

¿Está la flota de FGC conectada a nivel telemáti-
co? ¿Con qué fin?
Los vehículos de la flota disponen de un equi-
po de telemetría instalado. Este dispositivo son 
nuestros ojos del panel de control del vehículo 
para poder observar el kilometraje, consumos, 
avisos de motor o próximos mantenimientos. 
Los datos recogidos son los mismos que vería 
el conductor, pero desde nuestro puesto de tra-
bajo en la oficina y estos se utilizan para reali-
zar el seguimiento general de la flota de forma 
mensual y detectar con suficiente antelación las 
posibles incidencias o reposiciones. 

Una regla de oro para gestionar con éxito una 
flota.
Para la renovación de la flota, escuchar siempre 
a quienes utilizan los vehículos. Son quienes a 
diario ven las necesidades y cómo se podría me-
jorar su uso. <

 El estudio de la renovación 
por desgaste de los vehículos 
eléctricos se activa en el momento 
en el que la vida de su batería 
sea inferior al 70% 

GESTORES | Sergio Ortega, Ferrocarrils de la Generalitat de Catalunya 
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BMW iX1 xDrive30 | Vehículos de Dirección | ESPECIAL

La principal diferencia respecto 
a sus hermanos de combustión 
radica precisamente en el cora-
zón que le impulsa. Más bien di-
cho, en los corazones.

Pues cuenta con dos motores 
eléctricos perfectamente integra-
dos en los ejes delantero y trasero.  
De esta forma, el BMW iX1 XDri-
ve30- de momento es la única ver-
sión eléctrica- se convierte en el pri-
mer enchufable puro con tracción 
total desarrollado por la marca para 
el segmento compacto premium. 

Los dos motores eléctricos ofre-
cen una potencia combinada de 
230 kW/313 CV (teniendo en cuen-
ta el efecto instantáneo del modo 
Boost), y un excepcional par mo-
tor total de 494 Nm. Su sistema 
de tracción total eléctrica garanti-
za una excelente tracción y una no-
table estabilidad direccional bajo 
cualquier circunstancia.

Y sus prestaciones, no están 
nada mal, con una aceleración 
0-100 de solo 5,6 segundos. Ade-
más, su consumo es inferior a los 
17 kWh/100 km, siendo uno de los 
más bajos de su segmento.

Su batería de 66,5 kWh, insta-
lada en los bajos del vehículo, pro-
porciona una autonomía que oscila 
entre los 414 y los 440 kilómetros, 
en función del ciclo de conducción. 

Por dentro
Además de una carrocería redi-
señada, mucho más dinámica y 
atractiva, la nueva generación X1 
ha crecido ligeramente. Es 53 mm 
más largo, 24 mm más ancho y 
44 mm más alto. Ello se refleja en 
una mayor amplitud, un confort de 
marcha notable y un mayor dina-
mismo, gracias también al creci-
miento de la distancia entre ejes (+ 
22 milímetros) y de las vías (delan-
tera y trasera: + 31 milímetros). 

En el interior, la batería condicio-
na mínimamente el habitáculo, es-
pecialmente en las plazas traseras 
con algo menos de espacio para las 
piernas de los pasajeros. El male-
tero, con portón eléctrico, también 
tiene menor capacidad: 490 litros 

en lugar los 540 de las variantes de 
combustión. Aunque esta cifra es 
más que aceptable.

El equipamiento de serie inclu-
ye climatizador bi-zona, sistema 
de navegación, aviso de colisión 
frontal (Collision Warning), asis-
tente de aparcamiento con cáma-
ra de marcha atrás (Parking Assis-
tant) y un airbag entre el asiento 
del conductor y el del acompañan-

te. También ofrece la última gene-
ración de la experiencia multisen-
sorial BMW iDrive gracias al BMW 
Live Cockpit Plus que forma par-
te del equipamiento de serie con 
pantalla curvada de 10,25 pulga-
das y pantalla de información cen-
tral con una diagonal de pantalla 
de 10,7 pulgadas. 

Opcionalmente cuenta con fun-
ción de realidad aumentada en el 
sistema de navegación basado y 
cámara interior permite tomar ins-
tantáneas de los ocupantes o en-
viar imágenes del interior al teléfo-
no móvil del usuario.

CONCLUSIONES
El BMW X1 ha sido desde su lanza-
miento un habitual de los parques 
móviles de muchas empresas. En 
esta tercera generación, mantiene 
su atractivo estético, su aureola 
premium y el dinamismo de mar-
cha característico de BMW. Si a 
ello le añadimos un motor eléctrico, 
es más que probable que la fórmula 
sea exitosa. <

 Su batería de 66,5 
kWh, instalada en los 
bajos del vehículo, 
proporciona una 
autonomía que oscila 
entre los 414 y los 440 
kilómetros, en función del 
ciclo de conducción. 

BMW iX1 xDrive30: Bestseller enchufado

El X1 de BMW incluye en su tercera 
generación una versión totalmente 
eléctrica, siendo la primera vez que 
este exitoso modelo dispone de una 
motorización de estas características. 

BMW iX1 xDrive30
Precio:  56.400€
Potencia:  230 kW (313 CV)
Consumo:  16,9 kWh/100 km
Etiqueta DGT: 0 emisiones
Autonomía:  440 km
Long. / Anch. / Altura:  4.500/ 1.845/ 1.616 mm
PRM* AC: 22 kW
PRM* CC: 130 kW
*Potencia Recarga Máxima
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En lo referente a la autonomía, 
su ficha técnica homologa 440 km. 
La cifra no es mala, pero serían de-
seables algunos kilómetros más 
entre carga y carga. Eso sí, Lexus 
asegura que la batería de ion de  
litio de 71,4 kWh conservará al me-
nos el 90 % de su capacidad tras 10 
años de uso.

Además, dispone de 4 niveles de 
retención y 5 programas de con-
ducción: normal, Eco, Sport, Range 
y Custom. Los modos Eco y Range 
optimizan los sistemas del vehículo 
para aumentar la autonomía. 

Tecnología de vanguardia
Una de las grandes innovaciones 
es el sistema One Motion Grip 
que combina un volante Steering 
Yoke (rectangular) con la dirección 
steer-by-wire. Es decir, no hay co-
nexión mecánica ni la tradicional 
columna de dirección; en su lugar, 
se usa una conexión eléctrica para 
enviar las señales del volante a las 
ruedas. El resultado es una res-

puesta instantánea y un control 
de la dirección más precisa. Por 
ejemplo, solo se necesita un giro 
de 150º del volante, para hacer un 
giro completo a la izquierda o hacia 
la derecha, evitando así la necesi-
dad de giros de mano sobre mano. 
Lamentablemente, las primeras 
unidades todavía no contarán con 
este sistema. 

Es en el lujoso interior donde en-
contramos dos innovaciones más: 

un techo panorámico con regu-
lación de la intensidad luminosa,  
con un revestimiento especial para 
reducir la radiación térmica; y un 
sistema de calefacción radiante 
(por infrarrojos) en el habitácu-
lo, tanto para el conductor como 
para el pasajero, que reduce el con-
sumo un 8%.

El Lexus RZ también dispone 
del llamado Control del Sonido de 
Aceleración. Esta función (desac-
tivable) genera un sonido que se 
transmite a través de los altavoces 
y refleja el estado y el comporta-
miento del vehículo. Así, va modu-
lando un tono constante en función 
del modo de conducción del vehícu-
lo, la marcha engranada y el uso que 
hace el conductor del acelerador. 

Conclusiones
La firma premium del grupo Toyota 
se ha convertido en habitual en los 
parques móviles de muchas cor-
poraciones. Teniendo en cuenta la 
acertada estética y la vanguardista 
tecnología de su segundo modelo 
100% eléctrico, estamos conven-
cidos que el RZ seguirá la estela de 
éxitos cosechados por los modelos 
híbridos de Lexus. <

Por tamaño, el nuevo Lexus 
RZ450 se sitúa a medio cami-
no entre sus hermanos NX y RX. 
Aunque su principal diferencia 
no radica en sus proporcionadas 
dimensiones y acertada figura, 
sino en su propulsor 100% eléc-
trico y libre de emisiones.

En concreto cuenta con dos  
“e-Axles”. Es decir, un motor eléc-
trico en cada eje, proporcionando 
150 kW delante y 80 kW en el eje 
trasero, sumando una potencia to-
tal de 230 kW (313 CV). 

Y es precisamente en su sistema 
de tracción donde encontramos 
una de las primeras innovaciones. 
Estamos hablando del nuevo siste-
ma DIRECT4, tecnología exclusiva 
de Lexus, que equilibra constante-
mente la tracción de las cuatro rue-
das, distribuyendo de forma auto-
mática y perfectamente la fuerza 
de tracción.

Su velocidad máxima está limi-
tada a 160 km/h, pero sus acele-
raciones son fulgurantes, con poco 
más de 5 segundos en el 0-100, 
siendo uno de los más rápidos de 
su segmento. 

Lexus RZ 450e: Arsenal tecnológico

Estamos ante el primer modelo de 
Lexus desarrollado como vehículo 
eléctrico de batería desde el principio. 
Un SUV 100% eléctrico, cargado de 
innovaciones tecnológicas que le 
sitúan entre los mejores vehículos 
enchufables del segmento Premium.

 Lexus asegura que 
la batería de ion de litio 
de 71,4 kWh conservará 
al menos el 90 % de 
su capacidad tras 10 
años de uso. 

Lexus RZ450e Business 
Precio:  77.000€
Potencia:  313 CV (230 kW)
Consumo:  16,8 kWh/100 km
Etiqueta DGT: 0 emisiones
Autonomía: 440 km
Long. / Anch. / Altura:  4.805/ 1.895/ 1.635 mm
PRM* AC: 11 kW
PRM* CC: 150 kW
*Potencia Recarga Máxima
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Con algo más de 5 metros de lon-
gitud y una poderosa presencia 
estética, el nuevo KIA EV9 es un 
SUV que se coloca en la franja su-
perior de su categoría. Con estas 
dimensiones, uno de sus puntos 
fuertes es claramente su habita-
bilidad interior. 

Dispone de tres filas de asientos 
con 7 plazas- o 6 de forma opcio-
nal-, algo que ya le convierte en 
uno de los pocos vehículos con 
estas características. Además, la 
primera fila lleva asientos relax que 
pueden reclinarse con reposapiés 
extendido y son ajustables electró-
nicamente. En la configuración de 
seis plazas el interior se convierte 
en un salón gracias a que los asien-
tos de la segunda fila son giratorios 
(de momento esta opción no está 
disponible en España)

Nada despreciable es el volumen 
del maletero trasero: 828 litros con 
4 o 5 asientos, y de hasta 333 litros 
en configuración de 6 o 7 asientos. 
Por si fuera poco, también dispone 
de espacio en el capó delantero, con 
un volumen de 52 litros.

Potencia y autonomía
El EV9, ahora únicamente dispo-
nible con tracción total y motor de 
385 CV, lleva dos motores eléctri-

cos de 141 kW cada uno, con una 
batería de 99,8 kWh con tecno-
logía de cuarta generación de KIA. 
Su autonomía es más que notable, 
alcanzando los 497 km entre re-
cargas. A ello también ayudan los 
deflectores de aire activos, que 
mejoran la eficiencia aerodinámi-
ca y la refrigeración de las baterías. 

Y con el sistema de carga ultra-
rrápida gracias a la tecnología de 

800 v, se pueden añadir hasta 219 
km de recorrido adicional en solo 
15 minutos. Es más, su sistema de 
carga bidireccional puede alimen-
tar dispositivos y electrodomésti-
cos e incluso cargar otros vehículos 
eléctricos o alimentar la vivienda 
en caso de necesidad.

Avanzado tecnológicamente
El EV9 es el primer KIA que puede 
actualizarse por medio de Kia Con-
nect Store. Así, el usuario puede in-
cluir mejoras de todo tipo y añadir 
actualizaciones que vayan surgien-
do a lo largo de la vida del modelo. 
Puede adquirir funciones adiciona-
les que se instalan de forma remota 
para tener el vehículo al día, ya sean 
funciones de seguridad, confort, 
prestaciones y hasta de aspecto 
exterior o infoentretenimiento, ta-
les como el aparcamiento remoto 
inteligente para que el EV9 apar-
que solo.

En este sentido, además de la 
llave, el usuario puede utilizar su 
teléfono móvil para abrir el coche, 
ponerlo en funcionamiento o apa-
garlo además de otras funciones 
como abrir el maletero.

Por si fuera poco, ofrece el nivel 
3 de conducción autónoma, que 
en determinadas vías permitirá al 
conductor abandonar el volante, 
cuando eso sea posible en nuestro 
país (no de momento). Es el primer 
Kia con el sistema Highway Driving 
Pilot, que mantiene una distancia 
de seguridad con el vehículo pre-
cedente y mantiene al EV9 centra-
do en su carril sin que el conductor 
toque el volante. 

CONCLUSIONES
El segmento de los grandes SUV no 
estaba en su mejor momento, es-
pecialmente debido a su poca efi-
ciencia. Con la llegada del KIA EV9, 
totalmente eléctrico, es más que 
probable que veamos una resu-
rrección de este nicho de mercado 
que, hace unos años, era uno de los 
más habituales entre las preferen-
cias de los directivos. <

 Con el sistema de 
carga ultrarrápida gracias 
a la tecnología de 800 v, se 
pueden añadir hasta 219 
km de recorrido adicional 
en solo 15 minutos 

KIA EV9: Eléctrico de grandes dimensiones

La marca coreana da un paso más en 
su estrategia de electrificación con 
el lanzamiento del KIA EV9, un gran 
modelo en todos los sentidos. 

KIA EV9 GT-Line 7 plazas
Precio:  85.100€
Potencia:  385 CV
Autonomía:  497 km
Long./Anch./Altura:  5.010/ 1.980/ 1.750 mm
Etiqueta DGT: 0 emisiones
Imp. Matriculación:  Exento

KIA EV9 | Vehículos de Dirección | ESPECIAL
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CV (uno por eje), batería de 77 kWh  
y autonomía de hasta de 495 Km.

Este año Audi ha optimizado el 
software de los sistemas de control 
y gestión térmica de la batería. Ello 
permite que las versiones 40 y 50 
puedan cargar con una potencia de 
hasta 135 kW. Es decir, el tiempo de 
carga para pasar del 5% al 80% de 
capacidad de la batería se reduce a 
29 minutos para el Q4 40, mientras 
que para el Q4 50 e-tron pasa a ser 
de 36 minutos.

Calidad Audi
El Q4 e-tron está fabricado sobre 
la plataforma modular MEB del 
grupo Volkswagen, siendo “primo-
hermano” del ID.4 y el Skoda En-
yaq. Eso sí, su interior destaca por 
su sofisticación y gran calidad de 
acabados y materiales. Una sofis-
ticación a la que ayuda la digitali-
zación prácticamente total de su 
“puesto de mando”. Por ejemplo, 
cuenta con la pantalla más grande 
utilizada hasta la fecha en un vehí-
culo Audi: 29,5 cm (11,6 pulgadas) y 

una resolución de 1.764 x 824 píxe-
les. También disfruta de head-up 
display de gran formato con fun-
ción de realidad aumentada. O un 
arsenal de sistemas de seguridad y 
asistencia como control de cruce-
ro adaptativo con asistente para el 
mantenimiento de carril y función 
Stop&Go, cámara 360º, alerta de 
tráfico cruzado, aviso de obstácu-
los en el ángulo muerto, frenada 
autónoma de emergencia con re-
conocimiento de peatones, ilumi-

nación matricial LED, asistente de 
conducción predictiva o ayuda a la 
maniobra de esquiva, entre otros 
muchos elementos.

Como novedad de este año, 
también se integra el asistente vir-
tual de Amazon: Alexa. De esta for-
ma, es posible que los conductores 
gestionen su calendario o listas de 
tareas mediante la voz, así como 
controlar los dispositivos domés-
ticos inteligentes compatibles des-
de su vehículo. 

También dispone de las nuevas 
funciones de la App My Audi. Como 
el planificador de rutas e-tron rou-
te planner, que programa automá-
ticamente las paradas de carga en 
función del estado del tráfico y te-
niendo en cuenta el perfil de consu-
mo individual del conductor.

Conclusiones
Cero emisiones, carrocería SUV de 
tamaño ideal, con toda la calidad 
e imagen Audi y con un PVP equi-
parable al de rivales con motor de 
combustión. Así es el Q4 e-tron, un 
modelo ideal para iniciar la transi-
ción eléctrica en las numerosas flo-
tas que buscan modelos Premium 
para sus conductores. <

Con 4,5 metros de longitud, el 
Audi Q4 está a medio camino 
entre un Q3 y un Q5. Al igual que 
ellos, dispone de dos carrocerías, 
a cuál más atractiva: Audi Q4 e-
tron (estándar) y Q4 Sportback e-
tron. Más allá de una cuestión de 
preferencias estéticas, la prin-
cipal diferencia entre ellos es su 
capacidad de maletero.

 El Audi Q4 e-tron cuenta con unos 
generosos 520 litros mientras que 
el Sportback alcanza los 535 litros. 
Aunque como se puede observar,  
la diferencia es mínima.

En su carrocería SUV destaca la 
señorial parrilla “singleframe” de 
diseño octogonal, sus faros matri-
ciales LED o unos prominentes pa-
sos de rueda enmarcados en líneas 
muy definidas que le otorgan una 
imagen más que atractiva.

A nivel mecánico, ofrece dos 
opciones totalmente eléctricas.  
El modelo 40 e-tron disfruta de 
motor eléctrico trasero de 204 CV, 
batería de 77 kWh y autonomía de 
hasta 529 Km. 

La versión más prestacional es 
el Q4 50 e-tron Quattro gracias a 
su doble motor eléctrico de 299 

Audi Q4 Sportback e-tron: Escalón de acceso eléctrico

El Audi Q4 e-tron es, hasta el 
momento, el escalón de acceso a la 
gama cero emisiones de la marca 
de Ingolstadt. Dinámico, atractivo 
y cargado de tecnología, encaja 
perfectamente en cualquier Car 
Policy que busque eléctricos con sello 
Premium. 

 La versión más 
prestacional es el Q4 
50 e-tron Quattro 
gracias a su doble motor 
eléctrico de 299 CV (uno 
por eje), batería de 77 
kWh y autonomía de 
hasta de 488 Km. 

Audi Q4 Sportback 40 e-tron Advanced 
Precio:  58.710€
Potencia:  204 CV
Consumo:  16,6 kWh/100 km
Autonomía: 515-469 km
Long. / Anch. / Altura:  4.588/ 1.865/ 1.614 mm
Etiqueta DGT: 0 emisiones
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Más allá de una cuestión de pre-
ferencias estéticas, la variante 
SUV del EQE aporta una mayor 
comodidad para acceder, una 
habitabilidad interior mejorada, 
especialmente en lo que altura se 
refiere, y un maletero 90 litros 
más amplio (520 litros). 

Es algo más compacto que la berli-
na EQE, con una batalla 9 cm infe-
rior (3.030 mm), lo que le dota de 
algo más de dinamismo y agilidad 
tanto en carretera como en recorri-
dos urbanos. 

En este sentido, este vehículo 
puede contar con un sistema de 
dirección del eje trasero con un 
ángulo de giro máximo de 10 gra-
dos así como con suspensión neu-
mática AIRMATIC con amortigua-
ción continua ADS+, siendo posible 
elevar el nivel del vehículo en has-
ta 30 milímetros y aumentar así la 
altura libre sobre el suelo. Además, 
las versiones 4MATIC disponen del 
programa OFFROAD para la con-
ducción lejos del asfalto.

Excelente autonomía
La gama EQE SUV ofrece tres ver-
siones. El modelo de acceso es el 
350+ con 292 CV y tracción trasera, 
acompañado del 350 4MATIC, con 
el mismo motor pero con tracción 

total. También cuenta con tracción 
a las cuatro ruedas el 500 4MATIC 
con un motor de 408 CV. 

Dejaremos de lado las versiones 
AMG para los más sibaritas y ex-
clusivos. En este caso, disfrutan de 
tres hiperpoderosos motores eléc-
tricos de 476, 625 o 687 CV. Pero 
esto es harina de otro costal. 

En cuanto a la autonomía, el SUV 
eléctrico germano ofrece buenas 
cifras que oscilan entre los 590 y 
los 460 kilómetros, en función de 
la versión, el equipamiento y el es-

tilo de conducción. En cualquier 
caso, se trata de números notables 
teniendo en cuenta el peso y empa-
que del vehículo. 

Por otro lado, el software de 
gestión de la batería desarrollado 
internamente puede mantenerse 
actualizado mediante actualiza-
ciones remotas (Over the Air, OTA). 
Algo que también puede darse en 
materia de equipamiento, funcio-
nalidades, etc.

Digitalización y asistencia de 
referencia
Como viene siendo habitual en los 
últimos lanzamientos de la marca, 
el EQE SUV puede contar con pan-
talla MBUX Hyperscreen, donde 
tres pantallas se funden para crear 
un salpicadero digital de más de 
141 centímetros de ancho. El pasa-
jero del EQE SUV tiene la opción de 
una pantalla OLED de 12,3 pulga-
das con su propia interfaz de usua-
rio. El sistema utiliza una función 
inteligente de bloqueo, basada en 
una cámara, capaz de reconocer si 
el conductor está mirando el visua-

lizador del acompañante. También 
dispone de sistema de navegación 
con Electric Intelligence, que pla-
nifica la ruta más rápida y cómoda, 
incluyendo las paradas de carga. 
También reacciona de forma diná-
mica a los atascos o a un cambio en 
el estilo de conducción, por ejem-
plo, e incluso calcula los costes de 
carga previstos. 

Todo ello acompañado de los 
más avanzados sistemas de asis-
tencia y seguridad de Mercedes-
Benz, como la revolucionaria tec-
nología de faros DIGITAL LIGHT 
(equipo opcional) que hace posible 
implementar funciones innovado-
ras, como la proyección de líneas 
auxiliares o símbolos de adverten-
cia sobre la calzada. 

Conclusiones
Tecnología desbordante, autono-
mía eléctrica más que razonable y 
el siempre impecable nivel de aca-
bados de Mercedes-Benz convier-
ten a este SUV de cero emisiones 
en uno de los mejores su categoría 
y en objeto de deseo de cualquier 
alto directivo. <

 Puede contar con un 
sistema de dirección del 
eje trasero con un ángulo 
de giro máximo de 10º 
así como con suspensión 
neumática AIRMATIC 
con amortiguación 
continua 

Mercedes EQE SUV: La familia eléctrica sigue creciendo

La familia EQ sigue creciendo. En 
este caso, con la versión SUV de la 
ya conocida berlina EQE, con quien 
comparte plataforma y muchísimos 
más elementos. 

Mercedes-Benz EQE SUV 350+
Precio:  91.575€
Potencia:  292 CV (215 kW)
Consumo:  18,5 kWh/100 km
Etiqueta DGT: 0 emisiones
Autonomía:  480-590 km
Long./Anch./Altura:  4.863/ 1.940/ 1.686 mm
PRM* AC: 22 kW
PRM* CC: 170 kW
*Potencia Recarga Máxima

Mercedes EQE SUV | Vehículos de Dirección | ESPECIAL
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¿Cómo nace Polestar? ¿Cuál es su 
origen?
El origen de Polestar explica su 
razón de ser: es una marca sue-
ca que fabrica y comercializa ve-
hículos 100% eléctricos de alto 
rendimiento. Nació como mar-
ca de Racing en 1996. Volvo la 
compró en 2015 para desarrollar 
su lado más deportivo; y en 2017 
volvió a ser independiente, com-
puesta en parte por capital Volvo. 
A día de hoy, Polestar está pre-
sente en 27 países de Europa, 

FABRICANTES | Pedro Parra, Polestar

“El objetivo de Polestar es cambiar las 
mentalidades, promoviendo y acelerando el paso 

hacia una movilidad eléctrica sostenible”

Pedro Parra
Head of Sales Polestar

Dentro de la oleada de nuevas marcas de vehículos que apuestan por productos de nicho, Polestar 
brilla con luz propia. Su planteamiento Premium, la combinación de digitalización y proximidad en su 
servicio al cliente y unas motorizaciones eléctricas con notables autonomías convierten a Polestar en 
una marca que encaja perfectamente en las políticas de flota de muchas empresas. 

América del Norte y Asia, y lle-
gó a España en mayo del 2022.
Polestar es mucho más que una 

marca que comercializa coches 
100% eléctricos. Su principal ob-
jetivo es cambiar las mentalida-
des, promoviendo y acelerando el 
paso hacia una movilidad eléctri-
ca sostenible. 

Por otro lado, cabe destacar 
el particular modelo de negocio 
figital, es decir, mezcla de físico 
y digital: aunque la compra se 
realiza únicamente online, po-
nemos a disposición de nues-
tros clientes los Spaces, lugares 
semejantes a galerías de arte en 

los que pueden ir a ver, probar y, 
en definitiva, vivir una experien-
cia Polestar sin ningún tipo de 
presión comercial.

¿Qué objetivos tiene Polestar 
para este año en el mercado es-
pañol? ¿Cuál es la penetración de 
la marca en el canal empresas?
Como comentaba, somos toda-
vía una marca muy nueva en el 
mercado español con apenas un 
año de andadura. Nuestro obje-
tivo hoy en día se centra en posi-

 La sostenibilidad es 
el valor principal sobre 
el que sobrevuelan el 
resto de los atributos 
de la marca. 
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la experiencia que tenemos en 
otros mercados europeos donde 
ya se comercializan Polestar de 
segunda mano, los valores son 
realmente altos. Por las cuotas 
competitivas que estamos vien-
do en las distintas compañías de 
renting, deducimos que nues-
tros valores a futuro son real-
mente buenos.

La marca no cuenta con una red 
de concesionarios y puntos de 
posventa, ¿Dónde y de qué forma 
se realizan mantenimientos y/o 
posibles reparaciones?
Nos da mucha tranquilidad poder 
poner a disposición de nuestros 
clientes 80 puntos de servicio, 
repartidos por todo el territorio 
español, vía la red de postven-
ta de Volvo. Hemos estado for-
mando a todo el personal y están 
perfectamente capacitados para 
responder a cualquier petición de 
los clientes de Polestar.

¿Qué modelos tenéis previsto 
lanzar a corto y medio plazo?
Nuestra propuesta comercial 
actual es 100% eléctrica con el 
Polestar 2, un fastback de 4,6 
metros con potencias desde 
231cv hasta 476cv y autono-
mías mixtas de hasta 654km; y 
el Polestar 3, un SUV de 4,9 me-
tros con potencias entre 489cv 
y 517cv y autonomías mixtas de 
más de 600km.

Tras el Polestar 3, tendremos 
el Polestar 4, un SUV coupé de 
4,8 metros que nos llega el año 
que viene. En 2025 tendremos el 
Polestar 5 y en 2026 el Polestar 6. 
Es un plan de producto realmen-
te ambicioso con un lanzamiento 
de un nuevo modelo cada año. <

cionar y acelerar la notoriedad de 
la marca, así como en crear todo 
el ecosistema necesario para dar 
servicio a nuestros clientes.

Este primer año lo hemos de-
dicado a firmar todos los acuer-
dos de colaboración y servicio 
con las empresas de renting y 
actualmente ya podemos decir 
que estamos listos, ya que somos 
conscientes de que más del 50% 
de nuestras ventas en el futuro 
vendrán por este canal.

¿Cómo puede una empresa in-
corporar un modelo Polestar a 
su flota?
Como sabéis, en el canal retail 
nuestro modelo de distribución 
es 100% digital. Sin embargo, a 
nivel de flotas tenemos un mo-
delo más tradicional, adaptado a 
nuestros clientes, con un equipo 
de especialistas específico para 
atenderles y gestionar sus soli-
citudes de forma personalizada.

¿Cuáles son los principales va-
lores que os definen, más allá de 
contar únicamente con vehícu-
los 100% eléctricos?
Efectivamente, la sostenibilidad 
es el valor principal sobre el que 
sobrevuelan el resto de los atri-
butos de la marca. Tal y como 
apuntaba al principio sobre nues-
tro origen, la deportividad es uno 
de nuestros valores: no quere-
mos privar a nuestros clientes de 
las sensaciones de conducir un 
coche de altas prestaciones, es 
algo perfectamente compatible 
con la sostenibilidad. 

El diseño es otro de nuestros 
valores principales. Nuestro CEO 
Thomas Ingenlath es diseñador 
de coches y su sello está no sólo 
en nuestros vehículos, sino en 
todo lo que les rodea. Un buen 
ejemplo son nuestros Spaces, 
donde los clientes pueden dis-
frutar de una experiencia plena 
Polestar. Por último, la tecnolo-
gía es absolutamente prioritaria 
en nuestra marca. Como ejem-
plo, Polestar 2 ha sido el primer 
coche en instalar Android Auto-
motive de Google.

¿Qué puede aportar Polestar al 
parque móvil de una empresa? 
¿Qué le diferencia respecto a su 
potencial competencia?
Nuestro objetivo principal es 
promover y acelerar la transi-
ción hacia una movilidad 100% 
eléctrica. Por ello, consideramos 
más como competencia todos 
aquellos vehículos de combus-
tión que todavía son mayorita-

rios en los parques móviles de 
las corporaciones. Polestar es 
una alternativa 100% eléctrica 
y sostenible para las empresas. 

Con el Polestar 2 ofrecemos 
autonomías mixtas de hasta 
654km que dan tranquilidad 
a los clientes para los que este 
tema supone una barrera. 

¿Con qué herramientas y argu-
mentos intentáis convencer a los 
gestores de flotas de la idoneidad 
de apostar por vuestra marca?
El producto es nuestra principal 
arma. Tenemos mucho interés, 
a veces un poco enfermizo, en 
que los clientes prueben los co-
ches. Es muy fácil reservar cita 
para una prueba de conducción 
con nosotros a través de nues-
tra web o a través del equipo 
de flotas. Estamos convencidos 
que las prestaciones, calidad y 
fiabilidad de nuestros coches 
convencen por sí solos. Poles-
tar es una marca que se integra 
perfectamente en las Car Policy 
de mandos intermedios y direc-
ción como una alternativa eléc-

trica con altas autonomías, un 
diseño escandinavo minimalista 
que no pasa desapercibido, altas 
prestaciones y mucha tecnolo-
gía embarcada.

¿Qué puede decirnos sobre los 
informes de valores residuales 
de Polestar? 
En España todavía no hemos te-
nido la posibilidad de comerciali-
zar ningún coche en remarketing, 
debido al poco tiempo que lleva-
mos en el mercado. Por ello no 
tenemos datos de transacción 
reales por el momento. Pero por 

 Polestar es una 
marca que se integra 
perfectamente en 
las Car Policy de 
mandos intermedios 
y dirección. 
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Laura Gómez, nueva 
responsable de Flotas  
y VO de Skoda

Citroën mejora el motor  
de ë-C4 y ë-C4 X

La gama de los Citroën ë-C4 y ë-C4 X 
presentan una nueva combinación mo-
tor eléctrico/batería más eficiente y con 
más autonomía.

¡En concreto, combinan un nuevo 
motor eléctrico de 115 kW (156 CV) 
con una nueva batería de 54 kWh con 
una densidad energética mejorada. 
Así, es posible conseguir una autono-
mía que se extiende hasta los 420 km  
(+17% superior respecto a la primera 
generación) y reduce el consumo medio 
de energía a 12 kW/h. El motor eléc-

trico síncrono de imanes permanentes 
se ha sustituido por un motor eléctrico 
síncrono híbrido (HSM). Por su parte, la 
batería tiene 4 kWh más y una química 
diferente (80% de níquel, 10% de man-
ganeso y 10% de cobalto), lo que se 
traduce en una mejor densidad energé-
tica y una mayor duración de la batería. 

Disponible inicialmente en el nivel 
de acabado Shine, esta nueva oferta 
complementa a la actual versión de 
100 kW (136 CV) con una autonomía 
de hasta 360 km. <

Nuevo sistema Mild-
Hybrid para los Peugeot 
3008 y 5008

La marca del león ha desarrollado 
nuevo sistema HYBRID que se estrenará 
en los modelos 3008 y 5008, comple-
mentando la familia de motores elec-
trificados, incluyendo variantes híbridas 
enchufables, 100 % eléctricas y de pila 
de combustible.

El nuevo sistema PEUGEOT 48V 
HYBRID está compuesto por un mo-
tor de gasolina PureTech de  136 CV, 
asociado a una nueva caja de cambios 
electrificada de doble embrague y 6 ve-
locidades que incluye un motor eléctri-
co. Proporciona un par motor adicional 
a bajo régimen y reduce el consumo de 
combustible hasta un 15% (de 126 g 
de CO2/km en el 3008 y de 128 g de 
CO2/km en el 5008). 

Comparado con un motor de gasoli-
na sin hibridación eléctrica de caracte-
rísticas comparables, el motor HYBRID 
ofrece un ahorro medio de alrededor de 
1 litro/100 km. Este ahorro se consigue 
principalmente en ciudad (- 2,5 l/100 

km) y en carretera (-0,7 l/100 km).  
En conducción urbana, puede así fun-
cionar más del 50% del tiempo en 
modo cero emisiones. 

Cuando la carga de la batería lo per-
mite, el sistema HYBRID arranca, ma-
niobra (para aparcar, por ejemplo) y cir-
cula a baja velocidad en tráfico denso 
en modo 100% eléctrico.

Durante una aceleración fuerte, el 
motor eléctrico proporciona par adi-
cional al motor de gasolina a bajas re-
voluciones. Durante la deceleración, el 
motor de gasolina se apaga y el motor 
eléctrico se convierte en un generador 
para recargar la batería de 48 V.

Este motor sustituye al PureTech 130 
EAT8 y pronto estará disponible en otros 
modelos de la gama PEUGEOT, como el 
208 - 2008 - 308 - 308 SW y 408. Los 
PEUGEOT 3008 y 5008 HYBRID se fa-
bricarán en la planta de Sochaux y se 
comercializarán en Europa en el segun-
do trimestre de 2023. <

Kia España ha nombrado a Carlos Ma-
side como nuevo Gerente Nacional de 
Flotas y RaC. Graduado en Derecho y 
Administración de Empresas, se incor-
poró a Kia España en 2015 ocupando 
varias posiciones dentro del departa-
mento comercial, destacando sus dos 

últimos años de Gerente de Centros Kia 
Empresas. Posteriormente, se incorporó 
a Arval Service Lease como Responsable 
Comercial del Arval Partners, volviendo 
en 2022 a ingresar en la marca coreana, 
donde ahora es el máximo responsable 
del Departamento de Flotas. <

Škoda España ha nombrado a Laura 
Gómez Palet como nueva responsable 
de Flotas y de Vehículo de Ocasión. 

Hasta ahora, Gómez era directo-
ra de planificación, cargo que asume 
Jorge Florit. Laura Gómez es Ingeniera 
Industrial y ADE por el IQS. Tras su paso 

por Accenture, Laura se incorporó a 
Volkswagen Group España Distribución 
en 2011.

Por otro lado, Gómez sustituye en el 
cargo a Carlos T. López Panisello, que 
ha sido nombrado director general de 
Ducati para España y Portugal. <

Santiago Luesma, Fleet 
and Sales Manager de BYD

Carlos Maside, Gerente 
Nacional de Flotas y RaC 
de KIA 

La marca BYD (Build your Dreams) ha 
incorporado a Santiago Luesma como 
nuevo Fleet and Sales Manager para el 
mercado español.

Con más de 20 años de experiencia 

en diferentes empresas del sector del 
renting y el rent a car, en 2018 se incor-
poraba a KIA España como gerente na-
cional de flotas, cargo que ocupó antes 
de afrontar esta nueva etapa en BYD. <
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Nueva generación  
del VW Amarok

Lexus LM, lujo en 
carrocería MPV

Fiat deja de fabricar 
coches de color gris

Tras vender más de 800.000 unidades 
de su primera generación, Volkswagen 
renueva su pick-up con la segunda 
generación del Amarok. En España 
dispone de tres versiones, todas ellas 
con cabina doble de cuatro puertas 
(DoubleCab), tracción 4×4 y motores 
TDI de 170, 215 y 241 CV.

Más allá de su nuevo diseño más ro-
busto y potente, destaca por un interior 
más espacioso y funcional, mayor digi-
talización, con cuadro de instrumentos 
«Digital Cockpit», y un completo equipa-
miento de serie. La caja de carga dis-
pone de una carga útil máxima que ha 
aumentado de una a 1,16 toneladas.  
Al igual que en el modelo anterior, tiene 
espacio suficiente entre los pasos de rue-
da para cargar lateralmente un europalé. 

¡En las variantes Style y Aventura la 
cubierta de la zona de carga dispone 
de sistema rollover eléctrico (que puede 
abrirse y cerrarse en remoto).

Por otro lado, ha recibido «5 estre-
llas» en la prueba Euro NCAP de segu-
ridad. Ofrece hasta 20 nuevos sistemas 
de asistencia al conductor que aportan 
seguridad y facilitan aún más la con-
ducción. Además, dispone de hasta 
seis perfiles de conducción diferentes 
(Drive Modes). 

Las dimensiones del nuevo Amarok 
han crecido para mejorar el espacio 
interior y la capacidad todoterreno.  
Con 5.350 milímetros, el nuevo Amarok 
es 96 mm más largo que su predecesor.  
La distancia entre ejes de 3.270 mm re-
presenta un aumento de 173 mm. 

Los voladizos son ahora más cortos, 
mejorando su capacidad todoterreno. 
También ha ganado en profundidad de 
vadeo, que pasa de 500 a 800 mm.  
Y el sistema de tracción 4×4 cuenta con 
bloqueo del diferencial trasero, (de se-
rie en el Amarok y opcional en el Style 
y Aventura). <

La nueva eCitan llega al mercado en 
versión furgón con dos longitudes:  
la versión larga de 4498 mm y la versión 
extra larga de 4.922 mm; y en versión 
Tourer para el transporte profesional de 
pasajeros, inicialmente en versión de 
5 plazas y a finales de año extra larga 
con 7 plazas.

Con un motor de 90 kW (122 CV),  
la batería de iones de litio (45 kWh) se 
coloca en la parte inferior de la carro-
cería por delante del eje trasero. 

Se puede cargar a 11, 22 y hasta  
75 kW con una toma de carga ubicada 
en el logo frontal. 

La autonomía es de hasta 284 km 
en ciclo combinado WLTP mientras 
que la capacidad de carga y carga útil 
son comparables a las de los modelos 
Citan de combustión. Para el furgón lar-

go, esta es de 2,9 m3 y hasta 544 kg 
mientras que para el modelo extra largo 
es de 3,7 m3 y hasta 722 kg. 

La nueva Mercedes-Benz eCitan des-
taca también por su amplia gama de 
sistemas de asistencia a la conducción 
y seguridad, equiparable a la de los tu-
rismos de la marca de la estrella. 

De serie, equipa Asistencia de arran-
que en pendiente, asistencia de viento 
cruzado y asistente de cansancio, que 
detecta el cansancio y la somnolen-
cia del conductor con un aviso audible  
y visual para tomar un descanso. 

Ya es posible realizar pedidos de la 
nueva eCitan en versiones furgón lar-
go y extra largo y eCitan Tourer largo  
(5 plazas). Las primeras unidades llega-
rán a los concesionarios en el mes de 
septiembre. <

Lexus lanza su interpretación del mo-
novolumen de lujo con el nuevo LM.  
El objetivo de este modelo es el confort 
y el bienestar de los ocupantes. 

Está disponible en versiones de 4 o 6 
plazas. En el modelo de seis plazas, que 
se convierte en un 6+1, ya que cuenta 
con la posibilidad de una séptima pla-
za para uso en determinadas ocasiones, 
se da prioridad a la fila central de asien-
tos VIP en términos de espacio y acce-
sibilidad de funciones, y hay además 
una tercera fila con dos o tres asientos 
abatibles que se pueden plegar cuan-
do hace falta más espacio de maletero. 

El modelo de cuatro plazas repre-
senta el culmen del lujo, con dos asien-
tos traseros multifunción que se pue-
den estirar totalmente. En cualquier 
caso, su interior disfruta de caracterís-

ticas de lujo, como un monitor pano-
rámico HD de 48 pulgadas, nevera y 
control de climatización e iluminación. 

La precisión del sistema de climati-
zación llega al punto de permitir defi-
nir distintos controles de temperatura 
para las diferentes partes del cuerpo: 
cabeza, pecho, muslos y pies. Para faci-
litar el uso, se pueden seleccionar cinco 
modos distintos del Asistente climático: 
Relax, Sueño, Concentración, Energía…

Con una longitud superior a los  
5 metros, cuenta con el motor híbrido 2.5 
litros de Lexus. El sistema, que también 
montan los nuevos modelos NX 350h  
y RX 350h, ofrece una potencia máxima 
de 250 CV DIN/ 184 kW.

El nuevo LM estará disponible en 
España a partir de octubre de 2023 
desde 125.000€. <

Ya a la venta la Mercedes-
Benz eCitan

Este mes de junio, la marca italiana 
ha decidido dejar de producir y vender 
coches de color gris. 

Según Fiat, “la decisión se tomó para 
realzar la importancia de los colores en 
la vida, encarnando el modo de vida ita-
liano y reafirmando el valor de la Nueva 
Dolce Vita de la Marca.” 

La estrategia se implementa para 
añadir un rasgo distintivo a los coches 
de FIAT en el mercado automovilístico, 
ya que 2023 es el año de un cambio 
notable para la Marca.

La gama actual de FIAT -Nuevo 500, 
500 Hybrid, 500X, Panda y Tipo- está 
disponible en 21 tonalidades de co-
lores diferentes (9 lisos y 12 meta-

lizados), entre ellas: Blanco Gelato, 
Naranja Sicilia, Naranja Pimentón, Rojo 
Passione, Azul Dipinto di Blu, Azul Italia, 
Azul Venezia, Azul Oceano, Azul Celeste, 
Verde Rugiada, Verde Foresta, Oro Rosa 
y Negro Cinema.

Según Olivier Francois, Consejero 
Delegado de FIAT y Director Global de 
Marketing en Stellantis, "hemos roto las 
reglas: hemos decidido detener la pro-
ducción de coches grises de FIAT. 

Esto es desafiante y disruptivo y tie-
ne como objetivo reforzar aún más el 
liderazgo de FIAT como la Marca de la 
alegría, los colores y el optimismo. Italia 
es el país de los colores y, a partir de hoy, 
los coches de FIAT también.” <
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Cupra Tavascan, segundo 
eléctrico de la marca

Volkswagen ID.7, primer 
eléctrico para el segmento 
medio-alto

Tras una primera fase de su comer-
cialización en España únicamente en 
formato renting todo incluido con KINTO 
One, el Toyota bZ4X ya se puede ad-
quirir en diversas modalidades: pago al 
contado, financiando con Toyota Easy 
o renting.

Aquellos primeros clientes que re-
servaron un bZ4X en www.toyota.es allá 
por la primavera de 2022 recibirán su 
unidad en las próximas semanas. 

Este modelo es el primer vehículo 
eléctrico de batería —Battery Electric 
Vehicle (BEV)— desarrollado por Toyota 
y está disponible desde 48.650€. 

Está disponible en versiones con 
tracción delantera y total. El modelo con 

tracción a las ruedas delanteras cuenta 
con un eje eléctrico eAxle de 150 kW 
que desarrolla 204 CV. El modelo de 
tracción total dispone de un eAxle de  
80 kW en cada eje, con una potencia com-
binada de 218 CV. y un par de 336 Nm.  
La batería de iones de litio que alimen-
ta el motor o los motores eléctricos tie-
ne una capacidad de 71,4 kWh, con 
una garantía de al menos el 70% de 
su capacidad hasta 8 años o 160.000 
kilómetros.

El bZ4X homologa una autonomía, 
en ciclo combinado WLTP, de hasta 506 
km para la versión de tracción delante-
ra y hasta 463 km para la variante de 
tracción total. <

La marca bávara ha presentado su nue-
va interpretación del lujo eléctrico. Se 
trata del nuevo BMW i7 M70 xDrive cuyo 
lanzamiento al mercado está previsto 
para este segundo semestre. 

Con un 0-100 de 3,7 segundos, es el 
modelo totalmente eléctrico más rápi-
do y potente de la gama del Grupo BMW. 
Disfruta de una unidad e-drive altamen-
te integrada en cada eje, delantero y 
trasero, que genera conjuntamente una 
potencia máxima del sistema de 485 
kW/660 CV y un descomunal par máxi-
mo de 1.100 Nm disponible con la fun-
ción M Sport Boost y M Launch Control. 

Todo ello combinado con el extraor-
dinario confort para largas distancias 
de un BMW Serie 7 Berlina y una auto-
nomía de 488 a 560 kilómetros (WLTP). 
Además, su nueva función MAX RANGE 

permite aumentar la autonomía entre 
un 15% y un 25% limitando selectiva-
mente la potencia y la velocidad máxi-
ma, así como reduciendo las funciones 
de confort.

La batería de alto voltaje integrada 
en los bajos del vehículo con un conte-
nido de energía utilizable de 101,7 kWh 
puede cargarse en CC hasta en 195 kW. 

Por otro lado, su equipamiento de 
carácter premium disfruta de barra  
de interacción BMW en el puesto de 
conducción, Executive Lounge con fun-
ción de reclinación optimizada en la 
parte trasera, puertas automáticas op-
cionales que se abren y cierran sin to-
carlas, o el asistente de aparcamiento 
y maniobras que pueden controlarse 
desde fuera del vehículo a través del 
teléfono móvil. <

Nuevo BMW i7 M70 xDrive

Fiel al prototipo de 2019, CUPRA pre-
sentó en Berlín la versión de producción 
del nuevo Tavascan. Un SUV coupé de 
4,6 metros de longitud que llegará al 
mercado el próximo año. Basado en la 
plataforma MEB del Grupo Volkswagen, 
incorpora la última tecnología (motor, 
chasis, conectividad, seguridad y con-
fort) en un conjunto diseñado para una 
nueva generación de conductores. 

El CUPRA Tavascan incorpora la tec-
nología de Control de Chasis Adaptativo 
(DCC Sport), la suspensión deportiva  
y la dirección progresiva.  

Este modelo eléctrico estará dis-
ponible con dos niveles de potencia: 

210 kW (286 CV) y 250 kW (340 CV).  
La versión más potente cuenta con dos 
motores, uno en cada eje, que le otor-
gan tracción total. Su batería de 77 kWh 
de capacidad permitirá una autonomía 
de alrededor de 550 kilómetros. 

El interior estará marcado por la di-
gitalización, con sistema de info-en-
tretenimiento con pantalla de 38 cm 
(15 pulgadas), la más grande montada 
hasta la fecha en un CUPRA; altamente 
personalizable y con una nueva inter-
faz hombre-máquina (HMI). Diseñado 
y desarrollado en Barcelona, el CUPRA 
Tavascan se fabricará en la planta del 
Grupo Volkswagen en Anhui (China). <

Segunda fase de 
comercialización del 
Toyota bZ4X

La marca de Wolfsburg ha hecho pú-
blicos más detalles del nuevo ID.7, el 
primer modelo eléctrico de la marca en 
el segmento medio-alto. 

Capaz de homologar una autonomía 
de hasta 700 km, esta espaciosa ber-
lina de casi 5 metros de longitud, abre 
un nuevo segmento para la familia ID. 

El modelo también cuenta con una 
estudiada aerodinámica y un aspec-
to de alta calidad. El lanzamiento del 
ID.7 está previsto para este año en 
Europa y China y, a partir de 2024, en 
Norteamérica.

El ID.7 es el primer modelo de la 
plataforma MEB con una generación 
de propulsores completamente nueva 
y altamente eficiente. Con 210 kW/286 
CV, es el motor eléctrico más potente 
y de mayor par de un modelo ID. de 
Volkswagen hasta la fecha. Esta varian-
te de potencia se utiliza en el ID.7 inde-

pendientemente del tamaño de batería 
elegido. Además, disfrutará de capaci-
dades de carga de hasta unos 200 kW. 
Por tanto, el ID.7 subraya su idoneidad 
para conductores habituales y clientes 
de flotas que realizan largas distancias.

En el ID.7 se introduce un nuevo 
concepto de funcionamiento y visuali-
zación. Con ello, Volkswagen ha respon-
dido a los comentarios de sus clientes 
y ha mejorado la experiencia de uso en 
áreas relevantes.

Esto incluye características de se-
rie como pantalla para el sistema de 
infoentretenimiento de 38 centímetros 
(15 pulgadas), Head-Up Display de rea-
lidad aumentada, un nuevo concepto 
de funcionamiento del aire acondicio-
nado integrado en el nivel superior del 
sistema de infoentretenimiento, así 
como botones de acceso directo de  
libre configuración. <
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El Grupo Invicta Motor ha llegado a un 
acuerdo con la Universidad de Burgos 
(UBU) para fomentar el transporte com-
partido, sostenible y cero emisiones 
entre toda la comunidad universitaria. 
Para acceder a la oferta basta darse 
de alta con el correo electrónico de la 
UBU en la App Invicta Mobility, siendo 
esta aplicación quien actúa como llave 
de los vehículos para abrir, encender, 
apagar y cerrarlos. 

Toda la comunidad universitaria –per-
sonal docente y no docente, así como 
alumnos– obtendrán una bonificación 
del 15% al usar los servicios de la App.

Los vehículos con los que podrá 
moverse la comunidad universitaria 
con cero emisiones son coches y ciclo-
motores Invicta D2S e Invicta Cóbreces, 
respectivamente. Además, en previsión 
de que el usuario se encontrase con un 
vehículo cuya batería estuviera próxima 
a agotarse, se incluye una tarjeta gra-
tuita para el suministro de electricidad 
en los puntos de recarga. Inicialmente, 

los lugares de recogida de los vehículos 
se distribuyen estratégicamente. Por un 
lado, en los Campus de San Amaro y de 
Rio Vena, donde hay dos cargadores en 
cada uno de ellos. Además, también se 
podrá acceder a los coches y ciclomo-
tores compartidos en las instalaciones 
de Invicta Electric Burgos.

El rector de la Universidad de Burgos, 
Manuel Pérez Mateos, ha mostrado su 
satisfacción por poner en marcha un 
“símbolo de transición”, en el acto de 
presentación del sistema de coches 
eléctricos compartidos que, tras con-
curso público por parte de la univer-
sidad, gestiona el Grupo Invicta Motor. 

La plataforma Invicta Mobility permi-
te utilizar cualquier tipo de vehículo pu-
ramente eléctrico, ya sea scooter, moto, 
turismo, patinete, bicicleta e incluso ve-
hículo comercial, para dar respuesta a 
todo tipo de necesidad de movilidad 
urbana ofreciendo las posibilidades de 
uso que se necesiten: alquiler, sharing, 
suscripción, etc. <

Aquaservice, empresa líder en distribu-
ción de agua embotellada con dispen-
sador en España, se ha aliado con Ford 
Pro para incluir en todos sus vehículos 
Ford Pro Telematics, una herramienta de 
software para la gestión de flotas.

Con esta herramienta, Aquaservice 
podrá conocer el estado de cada uno 
de los vehículos de su flota, pudiendo 
anticiparse a posibles averías y agilizar 
su paso por el taller, favoreciendo com-
portamientos al volante más seguros  
y una conducción más sostenible. 

En definitiva, incrementará su pro-
ductividad asociada a un servicio más 
eficiente, seguro y sostenible de su flota. 

Después de la primera fase de im-
plantación de Ford Pro Telematics, 
desde del departamento de Flota de 
Aquaservice estiman que, gracias a 
esta herramienta, podrán alcanzar 

ahorros de consumo de hasta el 10%  
si aplican planes de acción orientados 
a la reducción de kilómetros recorridos 
por cliente, mejora del comportamiento 
al volante de los conductores para una 
conducción más eficiente, económica 
y segura, extrayendo para ello reportes 
detallados sobre el consumo de com-
bustible para poder actuar allí donde 
fuera necesario, y recibiendo alertas de 
seguridad e informaciones sobre el es-
tado de salud del vehículo, maximizan-
do el tiempo de actividad de los vehí-
culos y evitando futuras averías. 

Actualmente, Aquaservice cuenta 
con la mayor flota de vehículos híbridos 
de reparto de Europa, con un total de 111 
vehículos que tienen la capacidad de re-
ducir la emisión de CO2 en un 23% cada 
uno, siendo la primera compañía 100% 
carbono neutral del sector de agua. <

Iberdrola instala 62 puntos  
de recarga en la red Norauto 

La Universidad de Burgos 
promueve la movilidad 
sostenible

Iberdrola y la red de talleres Norauto 
han firmado un acuerdo para instalar 
una red de puntos de recarga de vehí-
culos eléctricos. 

La compañía instalará un total de 
62 puntos de recarga en veinte auto-
centros, repartidos por seis comunida-
des españolas: Islas Baleares, Castilla 
y León, Comunidad Valenciana, Madrid, 
Navarra y Cataluña.

Las nuevas estaciones de carga es-
tarán disponibles para todos los usua-

rios en la App de Recarga Pública de 
Iberdrola, la más grande de España 
con más de 4.000 puntos de recarga 
en funcionamiento.

Este acuerdo con Norauto se une a 
las más de 60 alianzas que Iberdrola 
mantiene con administraciones, insti-
tuciones, empresas, estaciones de ser-
vicio, concesionarios y fabricantes de 
vehículos eléctricos para impulsar la 
electromovilidad en España, como par-
te de su plan de movilidad sostenible. <

Flota de Audi para Generali 
Seguros

Aquaservice apuesta  
por Ford Pro Telematics

La empresa Generali Seguros ha renova-
do parte de su flota con un total de 235 
unidades de la marca Audi, todos ellos 
con tecnología híbrida mild-hybrid. De 
esta forma, los empleados de Generali 
Seguros podrán moverse sin problemas 
por cualquier zona de bajas emisiones.

La operación, realizada a través del 
concesionario oficial F. Tomé y de ALD 
Automotive, se inició con la entrega de 
75 vehículos Audi A3 y Audi A3 Sedan en 
Madrid. Y en las próximas semanas se 

entregarán más de 160 vehículos más 
en diferentes puntos de España. 

El acto contó con la presencia de 
Jorge García, Chief Sales & Distribu-
tion Officer, Ramiro Barral, director 
Organización Territorial de Generali, 
Álvaro Martín, prescriptor flota Generali, 
Gema Tomé, gerente de Audi F. Tomé, 
Carlos Esteban, director comercial Audi 
F. Tomé, Óscar González, del equipo  
de Audi Business+, y Pedro Llorente, 
KAM Audi Business+. <
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El aeropuerto de Barcelona 
amplía su flota de vehículos 
sostenibles 

El Aeropuerto Josep Tarradellas Barce-
lona-El Prat ha aumentado su flota de 
vehículos sostenibles con el objetivo de 
seguir avanzando hacia la descarboni-
zación de la actividad aeroportuaria. 

En esta ocasión, el aeropuerto ca-
talán ha recibido siete nuevos vehí-
culos, que se añaden a los veintisie-
te que disponía hasta la actualidad.  
Se trata de cinco vehículos híbridos tipo 
SUV que darán servicio a las áreas de 
Informática, Campo de Vuelo, Seguridad 
Operacional y Ejecutivos de Servicio. 

Asimismo, se destinarán dos fur-
gonetas 100% eléctricas al área de 
Energía, que sustituirán a los vehículos 

que actualmente están en uso. En los 
próximos meses, el aeropuerto Josep 
Tarradellas Barcelona-El Prat seguirá 
renovando su flota, añadiendo hasta  
13 vehículos eléctricos adicionales con 
los que se alcanzará casi la media cen-
tena de unidades sostenibles. 

Con la finalidad de lograr que el 
100% de vehículos propios sean sos-
tenibles en el año 2026, Aena tiene 
el objetivo de conseguir la electrifica-
ción del 26% de sus vehículos y que 
el 74% de vehículos restante, aquellos 
que no disponen de una versión electri-
ficada, funcione mediante combustible 
sostenible. <

OK Mobility comprará 6.500 
vehículos eléctricos a Silence

Silence, la marca de vehículos eléctri-
cos de ACCIONA, ha entregado hoy 325 
unidades de su auto S04 a OK Mobility, 
empresa de movilidad global que tiene 
presencia en 13 países con una red de 
55 OK Stores.

Estos vehículos, ya en manos de OK 
Mobility, forman parte de un acuerdo 
que contempla, en exclusiva para su 
sector, la venta de 5.800 nanocars  
y 700 motos a lo largo de los próxi-
mos tres años, con una inversión total 
de €100 millones.

La flota de vehículos entregados a 
OK Mobility se desplegará inicialmente 
en las ciudades españolas de Madrid, 
Barcelona, Mallorca y Málaga, con la 
idea de que, en el futuro, el servicio se 

amplíe a otras ciudades europeas don-
de opera la compañía.

El acto de entrega de la primera re-
mesa de estos vehículos eléctricos de 
cuatro ruedas ha tenido lugar en el Real 
Club Náutico de Barcelona y ha contado 
con la presencia del CEO de OK Mobility, 
Othman Ktiri, y del CEO de Silence  
y Acciona Mobility, Carlos Sotelo.

El acuerdo entre ambas marcas va 
más allá de una mera provisión de ve-
hículos, ya que buscan la complemen-
tariedad para desarrollar un negocio 
en torno a los nuevos retos que plan-
tea la movilidad urbana. El siguiente 
paso incluirá la integración de la app 
de Silence dentro de la plataforma de 
OK Mobility. <

GAC CAR FLEET
Software de gestión de flota automóvil

Plataforma de informes dedicada a la gestión 
de flota automóvil

Le permite tener una visión global de su flota automóvil

El gestor de flota puede exportar informes, analizarlos y
mantenerse alerta en caso de desastre  o 
mantenimiento

El gestor puede optimizar su flota de vehículos, controlar 
sus costes o estar en cumplimiento de la normativa vigente

Pedidos de vehículos, mantenimiento y reclamaciones, 
cálculo del TCO, panel de control personalizable

GAC Technology y la AEGFA aúnan fuerzas para impulsar Optima Fleet

El software cubre todo el proceso de gestión de flota
automóvil, desde la integración del vehículo a la flota hasta 
su devolución o venta
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100 nuevas furgonetas 
eléctricas para Correos

La empresa postal española acaba 
de incorporar 100 nuevas furgonetas 
100% eléctricas a su parque móvil que 
darán servicio en 24 provincias españo-
las. El modelo elegido ha sido el Renault 
Kangoo Furgón E-Tech 100% eléctrico, 
que cuenta con un volumen de hasta 
3,9 m3, 600 kg de carga útil y sistema 
de apertura lateral con 1,45 m.

El vehículo dispone de 300 km de 
autonomía y la posibilidad de recuperar 
170 kilómetros en 30 minutos gracias 
a su batería de 45 kWh y al cargador 
de 80 kW en corriente contínua, lo que 
supone una media 12.000 kilómetros 
al mes. Además, la compañía dispone 

de 500 puntos de recarga instalados 
en sus instalaciones de toda España. 

De esta forma, Correos tiene previsto 
superar los 2.800 vehículos ecológicos, 
con más de 1.856 motos y 650 fur-
gonetas “cero emisiones” junto a otros 
310 vehículos híbridos.

La compañía postal cuenta a día de 
hoy con una de las mayores flotas sos-
tenibles del sector de la distribución en 
España y su objetivo para 2030 es al-
canzar el 25% de vehículos eléctricos. 

La nueva flota de modelos Renault 
se suman a los 400 vehículos eléctri-
cos de la marca del rombo con los que 
ya cuenta Correos. <

Stellantis entrega una flota de 
50 taxis PMR de hidrógeno

Stellantis y Hype, especialista indepen-
diente en soluciones de movilidad por 
hidrógeno, han anunciado su asocia-
ción para el suministro y explotación de 
vehículos propulsados por hidrógeno, 
cuyo primer paso será la entrega, a partir 
de 2023, de un primer lote de cincuenta 
taxis PMR cero emisiones en París.

Se trata de 50 Peugeot e-Expert 
Hydrogen y Citroën ë-Jumpy Hydrogen 
cero emisiones, destinados al transpor-
te de Personas con Movilidad Reducida 
(PMR). Estos vehículos, que pueden 
acomodar a 5 personas, incluida una 
en silla de ruedas, o a 6 pasajeros sin 

silla de ruedas, han sido especialmen-
te adaptados a partir de las versiones 
para pasajeros de los vehículos Peugeot 
e-Expert y Citroën ë-Jumpy. 

Stellantis y Hype tendrán capaci-
dad para desplegar hasta 1.000 ta-
xis de hidrógeno PRM para finales de 
2024. Estos posibles vehículos adicio-
nales están vinculados a la obtención 
de la licencia de explotación de “taxi 
PMR parisino”, que actualmente están 
implantando las autoridades francesas.

Estos vehículos de hidrógeno cuen-
tan con una autonomía de 400 km y un 
tiempo de repostaje de 3 minutos. <

Las motos Silence, la marca de vehí-
culos eléctricos de ACCIONA, formarán 
parte de la flota del Servicio Postal de 
Croacia. La entidad ha adquirido 100 
unidades del modelo S02 de la marca 
española, que se utilizarán para los re-
partos en ciudades como Zagreb, Split, 
Rijeka y Zadar, entre otras. 

La adquisición de las motos Silence 
forma parte del proyecto de transfor-
mación de la flota del Servicio Postal 
croata hacia un servicio sostenible y 
cero emisiones. Con el uso de vehícu-

los eléctricos, la empresa postal se ha 
marcado como objetivo reducir en más 
de 1.300 toneladas al año sus emisio-
nes de CO2. 

Para ello, el Servicio Postal también 
está desarrollando su propia red de 
estaciones de recarga para vehículos 
eléctricos, aunque la batería extraíble 
de las motos Silence permite su carga 
en cualquier enchufe. 

Actualmente, Silence también está 
presente en los servicios postales y pa-
quetería de Países Bajos y España. <

Miele España recibe la primera 
VW ID.Buzz de su flota

El servicio de Correos de 
Croacia contará con motos 
eléctricas españolas

En un marco de colaboración interna-
cional, Volkswagen Vehículos Comercia-
les ha entregado la primera unidad del 
ID. Buzz Cargo personalizado para Miele 
en España. 

La relación entre ambas compa-
ñías se mantiene desde hace déca-
das, cuando comenzaron a emplear 
las legendarias T1 como vehículos de 
servicio. Su sucesor, el nuevo ID. Buzz 
Cargo, comparte importantes valores 
con Miele, como la fiabilidad, innova-
ción y sostenibilidad.

La meta de Miele es reducir en un 
30% las emisiones de CO2 de su flota 
y con el ID. Buzz Cargo 100% eléctrico 
da un paso adelante para una movili-
dad sostenible en el futuro.

El primer ID. Buzz Cargo personaliza-
do para el servicio de atención al cliente 
de Miele tiene, en su parte trasera, sis-
temas de estanterías diseñadas para 

guardar materiales, piezas de repuesto 
y herramientas. También se ha instalado 
una consola central con una mesa ple-
gable integrada que sirve como puesto 
de trabajo para el conductor. 

Estas modificaciones se han desa-
rrollado en el marco de un proceso de 
desarrollo conjunto entre Miele, el so-
cio de conversión Würth y Volkswagen 
Vehículos Comerciales.

Los vehículos que se empleen en 
Europa proporcionarán una informa-
ción muy relevante para futuras opti-
mizaciones y ampliaciones del servicio 
de individualización de productos, así 
como para una mayor electrificación de 
la flota de servicio de Miele.

Antonio Salgado, director general de 
Miele IBERIA y Loreto Orejas, respon-
sable de Renting y grandes cuentas de 
Volkswagen Vehículos Comerciales, estu-
vieron presentes en el acto de entrega. <
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das inmediatas para reducir sus 
emisiones y adoptar un enfoque 
más sostenible. Es responsabili-
dad de todos implementar medi-
das que ayuden a crear un futuro 
más sostenible para las próximas 
generaciones”. (

L as empresas son cons-
cientes de la importan-
cia de la sostenibilidad, 
un concepto que cada 

vez tiene más peso en la toma 
de decisiones. Pese a ello, solo 
un 40% de las compañías espa-
ñolas ha establecido objetivos 
concretos de emisiones de CO2, 
según la encuesta elaborada por 
Alphabet.

Pero todavía es más preo-
cupante el hecho de que solo el 
24% asegura estar ya haciendo 
seguimiento de sus emisiones. 
Aunque un 27% tiene previsto 
hacerlo en breve. Aún así, su-
mando ambos porcentajes, ape-
nas la mitad de las corporacio-
nes realizará un seguimiento de 
las emisiones derivadas de sus 
parques móviles. 

Ante estas cifras, podemos 
concluir que muchas empresas 
no están tomando todavía las me-
didas adecuadas para monitorizar 
y reducir su huella de carbono.

Por otro lado, un 77% de los 
gestores de flotas consideran 
importante o muy importante 
la reducción de las emisiones de 
CO2 de su flota. De hecho, el 40% 
de estos clientes ha establecido 
ya objetivos específicos de CO2 
para los próximos años, de los 
cuales un 31% apunta a estos 
objetivos en el corto-medio pla-
zo de dos a cinco años.

Sin embargo, más de la mi-
tad de encuestados (52,7%) no 
dispone de una solución ade-
cuada para monitorizar las emi-
siones, por lo que debe confiar 
en sus propios cálculos basados 
exclusivamente en datos de con-
sumo. Un tercio (32,4%) recurre 
a los datos del fabricante, recopi-
lados y almacenados en hojas de 
cálculo de Excel. 

El 24,3% elige una solución 
profesionalizada como los que 
utilizan herramientas de ges-
tión de flotas para documentar 
sus datos de consumo y emisio-
nes de CO2 (24,3%), y un 17,6% 
apuestan por evaluaciones de 

proveedores de renting para ha-
cer un seguimiento de sus datos.

En este sentido, de todas las 
empresas encuestadas en Espa-
ña, un 46% ha conseguido alcan-
zar un valor medio de emisiones 
de CO2 inferior a 100 g/km, en lí-
nea con el valor de referencia mar-
cado por la UE. Y más de un tercio 
de ellas tienen un valor de emi-
siones de CO2 que fluctúa entre  
100 g/km y 130 g/km. 

Electrificación 
En el viaje hacia la sostenibi-
lidad, la electrificación es uno 
de los factores más importan-
tes. En este sentido, el 64% de 
los encuestados en España cree 
que sus flotas estarán completa-
mente electrificadas en el futuro, 
y, de ellos, el 27% espera que sus 
flotas no cuenten con vehículos 
de gasolina y diésel dentro de los 
próximos seis a diez años.

Sin embargo, el 91% de los 
gestores de flotas en España 
señalan todavía barreras im-
portantes en su camino hacia 
la electrificación. La autonomía 
(45%) y la infraestructura de 
carga (32%) encabeza la lista 
de dificultades. 

Un 8% de los encuestados 
identifican además los costes 
derivados de electrificar la flota 
como un freno adicional a la hora 
de implementar esta medida. 

No obstante, está claro que, 
si bien la electrificación está en 
el horizonte, aún queda mucho 
trabajo por hacer para superar 
estos obstáculos y hacer de las 
flotas sostenibles una realidad 
establecida.

Según Alberto Copado, CEO 
de Alphabet, “la encuesta mues-
tra la necesidad de un cambio en 
el escenario actual, en el que las 
empresas deben tomar medi-

 Control de  
 emisiones en flotas:  
 Mucho por hacer 

El 27% espera que 
sus flotas no cuenten 
con vehículos de 
gasolina y diésel 
dentro de los próximos 
seis a diez años.

El estudio “Emisiones de Flotas en Europa”, elaborado por 
Alphabet, confirma que queda mucho trabajo por hacer en lo 
que al control de emisiones relacionado con flotas se refiere. 

Control de emisiones en flotas: Mucho por hacer | MOVILIDAD
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La prueba consistió en 275 km en una 
ruta circular dividida en dos etapas que unía 
Zaragoza y Huesca y cuyo punto de partida  
y de llegada ha sido Mobility City, de Funda-
ción Ibercaja, en la capital maña. 

El itinerario, que incluía autovías, calza-
das convencionales de un carril y carreteras 
en población, enfrentó a un total de 20 mar-
cas de fabricantes y a 25 vehículos pilotados 
por un representante de la marca y un perio-
dista especializado en motor.

 ALD Ecomotion Tour 2023 

E l Mobility City de Zaragoza fue el 
punto de encuentro de esta decimo-
cuarta edición que, por primera vez, 
ha recibido la calificación de soste-

nible tras la verificación del cumplimiento de 
varios ODS en el transcurso de la prueba.

Además, esta 14ª edición ha pasado a la 
historia de esta prueba por ser la primera edi-
ción en la que todos los vehículos participan-
tes han sido electrificados y de bajas emisio-
nes, de manera que por vez primera cuenta 
con un ganador por categoría.

En la categoría de Híbridos HEV – MHEV, 
el vencedor fue el Mazda CX-60, cuyos con-
ductores consiguieron reducir el consumo un 
35,01% con respecto a la cifra homologada 
del fabricante. 

En la categoría de Híbridos Enchufables 
PHEV, fue el DS7 quien se alzó con la victoria, 
con un consumo de 4,02 litros de carburan-
te y 3,99 kWh de energía eléctrica por cada  
100 kilómetros. 

Por su parte, en la categoría de 100% 
Eléctricos BEV, el VW ID. BUZZ se proclamó 
ganador tras reducir su consumo un 27,79% 
con respecto a la cifra homologada del fabri-
cante. Este equipo también ha sido el vence-
dor en el apartado de regularidad.

MOVILIDAD | ALD Ecomotion Tour 2023

Esta edición ha pasado a la 
historia de esta prueba por ser 
la primera edición en la que 
todos los vehículos participantes 
han sido electrificados y 
de bajas emisiones

AEGFA participó nuevamente en el ALD 
Ecomotion. En esta ocasión, Oriol Ribas  
formó equipo con Ana de Prado (Renault)  
a bordo de un Renault Austral.

Como explicó Pedro Malla, director ge-
neral de ALD Automotive | LeasePlan, “esta 
edición pasará a la historia porque además 
de obtener la calificación de sostenible, es la 
primera vez que todos los vehículos son elec-
trificados y de bajas emisiones, lo que se tra-
duce en una muestra indiscutible de nuestro 
compromiso con la ecomovilidad.

Optar por una actitud comprometida al 
volante, además de incrementar la seguridad 
vial de todos los conductores, reduce el im-
pacto de la huella ecológica, lo que nos per-
mite, además, cumplir con los objetivos esta-
blecidos en el Plan Move 2025 y con los ODS 
de la Agenda 2030 marcados por la ONU”. <

Un total de 20 marcas con 25 vehículos en competición han 
demostrado su compromiso con la conducción eficiente durante 
el ya clásico ALD Ecomotion Tour 2023, celebrado los días  
15 y 16 de junio entre las provincias de Zaragoza y Huesca.
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Emovili, partner de 
electrificación de Traxall

astara se hace con las 
operaciones de GoTo en España

La empresa especializada en electro-
movilidad emovili se ha convertido en 
la proveedora de movilidad sostenible 
para España de Traxall en España. 

El acuerdo entre ambas compañías 
se ha iniciado con la instalación y el 
mantenimiento de más de 500 puntos 
de recarga en algunas de las farmacéu-
ticas más importantes del mundo, que 
forman parte de la cartera de clientes 
de Traxall, especialista en servicios de 
externalización de gestión de flotas.

Para Traxall, este acuerdo sirve para 
reforzar los servicios enfocados a mejo-
rar la transición hacia la movilidad sos-
tenible de las empresas con las que tra-

baja. Al ofrecer los servicios de emovili, 
se garantiza que las empresas puedan 
elegir y pasarse a otro tipo de movili-
dad, en este caso electrificada y verde. 

En palabras de Miguel Angel Prado, 
CEO de Traxall Iberia, “para nuestra em-
presa ha sido muy importante ir de la 
mano de un colaborador fiable. Hemos 
trabajado con otros proveedores que 
no nos han dado la calidad ni el ser-
vicio a nuestros clientes que emovili sí 
nos está ofreciendo. Un buen servicio 
360 que incluye desde la gestión de 
cada uno de nuestros clientes, insta-
lación, gestión de subvenciones y un 
servicio de soporte”. <

astara ha anunciado su apuesta por el 
carsharing tras adquirir el 100% de las 
operaciones de GoTo Global en España. 
Con esta operación, realizada a través 
de astara Move, esta compañía amplía 
su ecosistema de soluciones de movi-
lidad incluyendo servicios de coches 
compartidos.  

La entrada de astara en el mercado 
de servicios de sharing, muestra el com-
promiso de la multinacional española 
por disponer de una oferta integral de 
soluciones de movilidad personal. Para 
ello, astara se adapta a las necesidades 
de cada usuario a través de servicios en 
propiedad o de pago por uso.

El acuerdo tiene efecto inmediato 
y supone la integración total de GoTo 

España en astara, incluyendo su plan-
tilla, flota y usuarios. Los usuarios de 
GoTo seguirán utilizando el servicio en 
las mismas plataformas (web y app) 
que hasta ahora. Ambas marcas coe-
xistirán, y la flota de vehículos adoptará 
el branding de astara Move. 

Con esta adquisición, astara Move 
multiplicará por más de cinco sus usua-
rios actuales y creará sinergias entre sus 
servicios de uso compartido y suscrip-
ción. También acelerará la electrificación 
de su flota con la llegada de más de 500 
vehículos, de los que 300 son eléctricos 
y 60 híbridos. La operación no conlleva 
otros acuerdos en otros mercados en-
tre ambas compañías, y astara perma-
necerá como inversor en GoTo global. <

Webfleet ha anunciado que los ve-
hículos del Grupo Renault tanto de 
pasajeros como vehículos comerciales 
ligeros, se integrarán en el programa 
OEM.connect de Webfleet.

De esta forma, los nuevos vehículos 
de la marca del rombo saldrán de fá-
brica con conectividad lista para conec-
tarse con la plataforma de servicios de 
Webfleet sin necesidad de instalar nin-
gún tipo de hardware. Esta caracterís-
tica facilita el trabajo a los gestores de 
flotas, pues pueden utilizar todo el po-
tencial de la tecnología telemática de 
forma más sencilla, rápida y económica.

Con OEM.connect, los vehículos del 
Grupo Renault podrán transmitir los da-

tos de los automóviles y furgonetas di-
rectamente a la solución de gestión de 
flotas Webfleet. Todo lo que se necesita 
para realizar la conexión es el núme-
ro de identificación del vehículo (VIN).

Las empresas que dispongan de ve-
hículos del Grupo Renault podrán ac-
ceder a las aplicaciones estándar de 
Webfleet, lo que contribuirá a agilizar 
sus operaciones y ayudará a los ges-
tores de flotas a maximizar su rendi-
miento, reducir los costes operativos 
y fomentar una conducción ecológi-
ca y segura. OEM.connect para vehí-
culos del Grupo Renault estará dispo-
nible en Europa en la segunda mitad 
de 2023. <

Stellantis se refuerza en el 
sector con el lanzamiento  
de la nueva Leasys

Los vehículos del Grupo 
Renault se incorporan  
a OEM.connect de Webfleet

Participada al 50% por Stellantis y Cré-
dit Agricole Consumer Finance, Leasys 
busca consolidarse en el sector de la 
movilidad y el renting multimarca. 

Con presencia en 11 países de la 
Unión Europea, opera bajo el amparo 
de Stellantis con un enfoque multimar-
ca y a través de varios canales de venta: 
red Stellantis, brokers independientes, 
venta directa y canales digitales.

Además, bajo este nombre se con-
solidan las actividades de Leasys y 
Free2move Lease que, conjuntamen-
te, gestionan 828.000 vehículos en 
Europa y lo convierten en el quinto ac-
tor del sector en el continente. 

El objetivo es alcanzar una flota 
de un millón de vehículos en 2026. 
Las soluciones de movilidad de Leasys 

están disponibles para todas las mar-
cas de Stellantis a través de varios ca-
nales de venta y son accesibles me-
diante una gama de servicios única 
en su segmento. Además, la nueva 
empresa proporcionará sinergias para 
Stellantis y para otras empresas den-
tro del grupo y garantizará un punto de 
contacto único para una experieincia de 
cliente perfecta.

En palabras de Raúl García, Country 
Manager de Leasys en España, “Leasys 
es un motor en la transición a la elec-
trificación, garantizando soluciones de 
movilidad específicas para vehículos 
eléctricos e híbridos, adaptadas para 
todo tipo de clientes. Leasys hará una 
contribución significativa a la transición 
a la movilidad sostenible”. <
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100 puntos de recarga  
para intu Xanadú

Acuerdo entre Alphabet 
y Repsol para impulsar la 
electromovilidad

El centro comercial y de ocio intu Xana-
dú ha alcanzado un acuerdo de colabo-
ración con Galp para la instalación de 
más de 100 puntos de recarga eléctrica. 
Ello le convierte en una de las insta-
laciones con más estaciones de carga 
de vehículos eléctricos, no solo de la 
Comunidad de Madrid, sino de toda 
España. La puesta en funcionamiento 
está prevista para finales de 2023. 

En total, se instalarán 16 puntos de 
carga ultrarrápida (180kW) y 100 pun-
tos de carga semirrápida (22kW) en el 
parking exterior del complejo madrileño, 
permitiendo a cualquier usuario recar-
gar la batería de sus coches eléctricos. 

La energía utilizada está certificada 
como 100% verde y procede de fuen-
tes renovables.

El proceso de recarga se gestionará 
a través de la aplicación ‘Mundo Galp’, 
seleccionando el cargador y el volumen 
de kWh que se desea recargar. 

Situado a tan solo 15 minutos en co-
che del centro de Madrid y con aproxi-
madamente 10.000 plazas de aparca-
miento, intu Xanadú viene a cubrir con 
este proyecto la creciente demanda de 
puntos de recarga de acceso público 
situados en el parking y dirigidos a los 
millones de visitantes que, anualmente, 
acuden a este centro. <

Alphabet y Repsol han suscrito un acuer-
do estratégico para que los clientes de 
la firma de renting puedan recargar 
sus vehículos eléctricos en cualquiera 
de los puntos de recarga pública que 
tiene la compañía multienergética en 
España, ya sea en las estaciones de 
servicio o en la vía pública. 

Alphabet se convierte así en la pri-
mera compañía de renting en firmar una 
alianza para ofrecer las tarjetas de re-
carga eléctrica de Repsol a sus clientes.

Repsol cuenta en la actualidad con 
más de 1.200 puntos de recarga pú-
blicos en todo el país, de los cuales 
más de 550 están operativos, lo que 
posiciona a esta compañía como líder 
en carga rápida en estaciones de ser-
vicio del país.

A esta red hay que sumarle las tres 
instalaciones de carga ultrarrápida ubi-
cadas en las estaciones de servicio de 
Lopidana (Álava), Ugaldebieta (Vizcaya) 
y Venturada (Madrid). <

FENEVAL y la DGT digitalizan toda la documentación de los 
vehículos de alquiler 
La Federación Nacional de Vehículos 
con y sin Conductor (FENEVAL) y la DGT 
han la lanzado el DNI-Car. Se trata un 
servicio por el que, a partir de ahora, la 
documentación de cualquier vehículo de 
las compañías de alquiler pasará a estar 
completamente digitalizada. 

Gracias a la puesta en marcha en co-
mún de este proyecto, FENEVAL y la DGT 
ayudarán al sector del Rent a Car (RAC) 
y a sus compañías a eliminar cualquier 
tipo de burocracia, poniendo a disposi-
ción de sus usuarios un proceso 100% 
digital, transparente, seguro y accesi-
ble. De esta manera y, con esta cola-
boración público-privada, se permitirá 
a dichas compañías la compulsa de la 
documentación, dotando a la misma de 
plenos efectos jurídicos ante las autori-
dades de tráfico pertinentes.

Tanto Juan Luis Barahona, presi-
dente de FENEVAL, como Pere Navarro, 
Director General de Tráfico, han resal-
tado el proceso de transición que su-
pondrá para el sector RAC la puesta en 
marcha de este servicio, una transición 
que pasa por tres pilares: sostenibilidad 
-ante la eliminación de todo material en 
soporte físico-, digitalización -gracias a 
la plataforma de blockchain, se optimi-
zan tareas y se alcanza una mayor segu-
ridad en los datos-, y talento -facilitando 
la eficiencia y productividad del equipo 
humano y los recursos que pone a dis-
posición de sus usuarios-.

Gracias al DNI-Car, servicio exclusivo 
para las compañías de alquiler de vehí-
culos, la digitalización de este proceso 
es ya una realidad. Los usuarios de un 
vehículo alquilado ya no tendrán que pre-
ocuparse por mostrar la documentación 
original del vehículo en formato papel, 
tal y como hasta ahora se venía produ-
ciendo, lo que suponía lamentablemente 
una causa común de pérdidas o extra-
víos. Además, dicha documentación en 
formato papel -en original o copia com-
pulsada-, favorecía que los vehículos al-
quilados robados, entre 6.000 y 12.000 
cada año, dispusieran de la propia docu-
mentación del vehículo.

¿Cómo funciona el DNI-Car?
FENEVAL pondrá a disposición del arren-
datario del vehículo un código QR desde 
el que se puede descargar la documen-
tación del vehículo arrendado -permiso 
de circulación y ficha técnica-, exclusiva-
mente, durante la duración del contrato 
de alquiler. Tras su finalización, el código 
QR quedará desactivado y la documen-
tación dejará de estar disponible. 

Esta celeridad permitirá a los agentes 
de la autoridad conocer en tiempo real 
la información. 

Dicha documentación tendrá la mis-
ma validez que la aportada en soporte 
físico y su efectividad será tanto a nivel 
nacional como en los países limítrofes 
(Francia y Portugal).

La documentación se cargará en una 
plataforma blockchain generada desde 
FENEVAL y, de manera automática, se 
protegerá la misma con una marca de 
agua y los activos/datos guardados se-
rán totalmente inmutables.

Al tiempo que se carga la documen-
tación en cadena blockchain, se genera 
en la plataforma el código QR, que será 
impreso por cada empresa de alquiler y 
se adjuntará en el contrato de alquiler 
de vehículos. 

La consulta del código QR dará ac-
ceso a la página donde se mostrarán 
los enlaces de visualización digital de 

la documentación. Pinchando en éstos, 
se mostrará al agente de las Fuerzas y 
Cuerpos de Seguridad del Estado la do-
cumentación del vehículo, así como el 
estado del vehículo, que puede estar ac-
tivo (correcto para su circulación) o sus-
pendido (por sustracción).

Actualmente en España circulan 
aproximadamente más de 650.000 ve-
hículos con servicio de alquiler sin con-
ductor, habiéndose realizado durante el 
año 2022 alrededor de 16 millones de 
contratos de arrendamiento y estimán-
dose que en 2023 se alcanzarán los 19 
millones de servicios. <
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Pedro Malla, Director General 
de ALD Automotive LeasePlan 
en España

Coincidiendo con la primera de las 
grandes “Operaciones Especiales” del 
verano, la DGT ha anuncio que exime el 
uso de los triángulos de preseñalización 
de peligro en autopistas y autovías en 
caso de inmovilización del vehículo por 
causa de accidente o avería. 

Aunque el uso de estos elemen-
tos sigue siendo obligatorio cuando 
estas circunstancias se produzcan en 
vías convencionales, la DGT ha toma-
do esta decisión por el elevado número 
de personas fallecidas en vías de alta 
capacidad (autopistas y autovías) en 
los últimos años. La media de peatones 
fallecidos atropellados tras bajarse del 
vehículo en el último lustro ha sido de 
22 personas.

Los datos de accidentes en este tipo 
de vías en las que se ha producido un 
atropello y en las que existía un vehículo 
inmovilizado ponen de manifiesto que 
transitar por el arcén, permanecer en 
el mismo, intentar reparar una avería o 

incluso, la colocación y posterior retira-
da de los triángulos de preseñalización 
de peligro incrementan notablemente 
el riesgo de atropello. Además, países 
como Reino Unido también han elimi-
nado su uso en vías rápidas y otros paí-
ses están estudiando la misma medida.

Según un comunicado de la DGT, “te-
niendo en cuenta que la colocación de 
los triángulos de preseñalización de pe-
ligro no resulta factible en autopistas y 
autovías por comprometer gravemente 
la seguridad de las personas, al tener 
que transitar a pie por la calzada, se 
exime su colocación y por tanto no será 
motivo de denuncia exclusivamente en 
estas vías rápidas.”

La instrucción, ya publicada, queda-
rá sin efecto el 1 de enero de 2026, fe-
cha en la que ya será obligatorio para 
todos los conductores llevar en el vehí-
culo la señal V16, que es la que pon-
drá el fin definitivo a los triángulos de 
preseñalización de peligro. <

Arval España acaba de lanzar Arval 
PRO, una solución integral para las 
flotas operativas de vehículos comer-
ciales ligeros de empresas de todo tipo, 
desde flotas corporativas, a pymes y 
autónomos. 

El objetivo es acompañar al cliente 
a lo largo de todo el recorrido, desde el 
pedido a la devolución, con el aseso-
ramiento de un equipo de expertos, e 
incluyendo el mantenimiento, los neu-
máticos, seguro, gestión de combusti-
ble, homologaciones, ITV…

Los expertos asesoran, por ejem-
plo, en la personalización del vehículo 
(cajas en aluminio, poliéster, sándwich, 
tauliner. equipos de frio, cajas abiertas 
y volquetes, estanterías, panelados, ta-
lleres móviles, plataformas elevadoras… 

También cuenta con servicios inte-
grales en dos nuevos paquetes denomi-
nados Pack Frío y Pack Elevadores, que 
aseguran un mantenimiento óptimo 
para vehículos destinado a transporte 
de mercancías a temperatura controla-
da (isotermos y frigoríficos), y con pla-
taformas elevadoras. 

Y no solo se ofrece un renting a largo 
plazo, sino que otra de las soluciones 
de Arval PRO es un renting flexible de 
1 a 24 meses.

Mediante un servicio de asesora-
miento, Arval PRO pone a disposición 
de sus clientes todas las gamas de ve-
hículos electrificados existentes en el 
mercado español, para facilitar la tran-
sición energética de las flotas de ve-
hículos comerciales y cumplir con las 
metas establecidas en las políticas de 
movilidad y responsabilidad social de 
cada empresa.

Arval PRO acompaña a cada clien-
te en el estudio de las tecnologías más 
adecuadas para cada caso, el análisis 
del coste total de propiedad (TCO), la 
incidencia en la responsabilidad social 
corporativa y el acceso a las zonas de 
tráfico limitado y de bajas emisiones 
de una flota electrificada; además de 
diseñar la mejor estrategia de recarga. 

Por último, también permite optimi-
zar el rendimiento de las flotas comer-
ciales mediante el servicio telemático 
Arval Connect. <

ALD Automotive ha completado con 
éxito la adquisición del 100% de 
LeasePlan. Tras la finalización de esta 
adquisición, sujeta a la aprobación re-
gulatoria, ALD Automotive y LeasePlan 
en España comenzarán el proceso de 
integración en una sola empresa que, 
en los próximos meses, tendrá un 
nuevo nombre.

Para liderar el desarrollo estratégi-
co de la nueva entidad en España, Tim 
Albertsen, Consejero Delegado de ALD 
Automotive | LeasePlan, ha nombrado 
a Pedro Malla, anteriormente Director 

General de ALD Automotive en España, 
como Director General de país. Alberto 
Saez Sanz, Consejero Delegado de 
LeasePlan en España, ha decidido 
buscar otras oportunidades fuera de 
la compañía.

Pedro Malla es uno de los talen-
tos clave seleccionados tanto por ALD 
Automotive como por LeasePlan, para 
implementar el desafiante plan de in-
tegración de la nueva entidad y lograr 
el crecimiento del desarrollo estratégi-
co previsto para los próximos meses  
y años. <

Arval Pro, la nueva solución 
para flotas de vehículos 
comerciales

Nueva sucursal de vehículos 
comerciales de SIXT en 
L’Hospitalet

La DGT exime del uso de los 
triángulos de emergencia en 
autopistas y autovías

El proveedor de movilidad SIXT Espa-
ña ha inaugurado un nuevo punto de 
servicio especializado en furgonetas y 
camiones. Ubicada al lado de Fira de 
Barcelona, en L’Hospitalet de Llobregat, 
entre la Gran Vía de Hospitalet y Ronda 
Litoral, la nueva oficina se encuentra 
en un polígono industrial con múltiples 
empresas que demandan vehículos de 
alquiler para transporte de mercancías. 

En este caso, la oficina dispone de 
amplios horarios, desde las 07:00 am 

hasta las 21:00 pm, con el parking 
abierto las 24 horas. 

SIXT Hospitalet Fira está enfocada 
en el alquiler de furgonetas y camiones, 
aunque también ofrece su habitual flota 
premium de coches, adaptándose a las 
necesidades de los clientes.

La nueva sucursal presenta una am-
plia flota de furgonetas (pequeñas, me-
dianas y grandes) y camiones peque-
ños con trampilla trasera, que además, 
pueden conducirse con carnet B. <
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Satisfacción tras un año  
de pruebas del taxi 
autónomo de MG

Cuatro grandes operadores 
encargan 21.000 unidades 
del Lightyear 02

Pascual inicia el servicio 
de reparto en hostelería 
con un robot autónomo

MG lanzó en 2021 MG Mobility Robo-
taxi, la primera plataforma de conduc-
ción autónoma nivel 4 de China. Tras 
un año de actividad, los MG Marvel R 
Autónomos han realizado 125.000 ser-
vicios de taxi realizados, circulando por 
más de 100 localizaciones y un índice 
de satisfacción del usuario del 98,8%.

Los 200 vehículos que forman parte 
de la flota de MG MARVEL R Robotaxi 
ha circulado por Shanghai, Jiangshu 

Suzhou y Guangdong Shenzhen, sin in-
tervención de un conductor. Los clientes 
pueden solicitar el servicio a través de la 
aplicación MG Mobility, y el MG Marvel 
R automatizado les lleva a su destino.

Los siguientes pasos del proyecto 
son aumentar las localizaciones de uso, 
especialmente en áreas urbanas y con 
rutas más complejas, que satisfagan 
las necesidades habituales de los via-
jes de negocios o incluso de turismo. <

Los taxis aéreos llegan  
a las Baleares

El fabricante de coches solares 
Lightyear ha confirmado que ha reci-
bido 21.000 pedidos por parte de de 
Arval, Athlon, LeasePlan y MyWheels del 
modelo Lightyear 2. Ello supondrá unos 
ingresos de 840 millones de euros para 
este innovador fabricante de vehículos. 

El modelo Lightyear 2 se caracteri-
za por ser un vehículo enchufable que 
cuenta con placas solares en toda la su-

perficie de la carrocería, capaces de du-
plicar la autonomía de la batería eléctri-
ca. De esta forma, es posible conseguir 
hasta 800 kilómetros de autonomía y 
necesita tres veces menos cargas que 
un EV convencional. 

Está previsto que las primeras uni-
dades entren en producción a princi-
pios de 2025 con un precio de salida 
de 40.000€. <

NextNorth, plataforma digital de re-
servas de taxis aéreos, ha iniciado 
sus operaciones en las Islas Baleares.  
Se trata de una forma de movilidad 
aérea de última milla que permitirá 
al público ahorrar hasta un 80% del 
tiempo en trayectos reservando vuelos 
tanto intraisla como interisla, ofrecien-
do una mejor accesibilidad a la aviación 
y preparándose para la adopción de las 
innovadoras aeronaves eVTOL (Electric 
Vertical Take Off and Landing).

Además, las aeronaves son 100% 
eléctricas, por lo que se trata de un 
transporte sostenible. 

La compañía comenzará operando 
-de manera temporal- con helicópteros, 
con el objetivo de detectar las mejores 
rutas y localizaciones para más tarde 
poder operar con las ya mencionadas 
eVTOL, aeronaves eléctricas y silencio-

sas que permitirán reducir la fricción de 
los viajes al ofrecer una alternativa de 
movilidad a algunas de las rutas terres-
tres y marítimas, llegando también a lu-
gares donde otros medios de transporte 
no pueden llegar.

Para el correcto desarrollo de esta 
industria, es fundamental contar con 
infraestructuras y servicios adecuados 
en tierra, junto con interfaces avanza-
das para conectar con la parte aérea.  
Por ello, Bluenest, como experto en 
concesiones de infraestructuras, se 
encargará del diseño y las operacio-
nes tanto de vertipuertos como de loc-
kers logísticos, que permitirán conectar 
las nuevas rutas aéreas con la movili-
dad en tierra, garantizando operacio-
nes seguras y eficientes para todos 
los actores del ecosistema UAM/AAM 
(Movilidad aérea urbana). <

En colaboración con el operador lo-
gístico Goggo Network, Pascual ha ini-
ciado un nuevo servicio de reparto en 
hostelería mediante robots autónomos 
y 100% eléctricos. El objetivo de esta 
iniciativa es complementar el servicio 
de reparto tradicional, facilitando las 
entregas en zonas urbanas y reducien-
do la contaminación y la congestión del 
tráfico en las ciudades.

El proyecto, completamente con-
solidado, ya está a pleno rendimien-
to en Zaragoza. Pedro Marín, director 
de Logística y Planificación de Pascual, 
ha afirmado que “Pascual quiere se-
guir dando valor a la profesión logísti-
ca, utilizando en este tipo de entregas 

más costosas, que se realizan sobre 
todo en el centro de las ciudades,  
a los vehículos autónomos; dejando el 
trabajo de valor añadido a las perso-
nas y desprecarizando, de esta manera, 
la profesión”.

La constante búsqueda y apuesta 
por la mejora de procesos de Pascual 
ha llevado a la compañía a aliarse con 
Goggo Network, la primera empresa en 
obtener una licencia de logística para 
robots autónomos en España. Esta 
alianza ha permitido complementar su 
flota 100% eléctrica en materia de lo-
gística y distribución, ofreciendo servi-
cios de transporte más eficientes y sos-
tenibles a sus clientes en Zaragoza. <
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Iberdrola ya tiene 
instalados más de 
22.000 puntos de 
recarga de coche 
eléctrico en España.

¿Te imaginas viajar en

tu coche sin emitir CO2?

Compromiso
sostenibilidad



AEGFA NEWS 240x340 CUPLEHBFLO JUN23.indd   1AEGFA NEWS 240x340 CUPLEHBFLO JUN23.indd   1 23/6/23   12:4423/6/23   12:44


	01-05_AN86
	06-19_AN86
	20-22_AN86
	23-29_AN86
	30-35_AN86
	36-46_AN86

